Voltunk, vagyunk, lesziink

Beszélgetés Nagy Sdandorral, az MSZOSZ elnékével

Az els§ magyar szakszer-
vezetet nyomdészok alapi-
tottdk 1848-ban, majd egy
év milva, a szabadségharc

. bukfisa utén Dbetiltotték.
1862-ben alakult dGjra, s
gyakorlatilag szakszerveze-
tekrSl ez idS tajtél beszél-
hetiink. Arrél, hogy az 8s-
ember élt-e ilyen szdvet-
ségben, egyellre nincs tu-
domésunk. Nem volnék
meglep&dve, ha igen.

*

— Kedves Nagy Sandor, az,
hogy ,voltunk”, gondolom,
nem vita targya, hogy egyre in-
kabb ,vagyunk”, az sem. S ho-
gyan ,lesziink?", az mar egy uj
jovoképet feltételez.

— Azt gondolom én is, hogy
ez a harom szécska nagyon
‘alapvetd igazséagot fejez ki. Azt
tudniillik, hogy a szakszerveze-
tek tobb mint szdz éve jottek
létre, mikodnek és élnek, s
minden prébalkozés ellenére
sohasem omlottak Ossze. Két-
ségtelen, arrél, hogy voltunk,
most-filsdgosan sokat nem be-
szélink, de egy szervezetnek,
ha van multja, ezt véllalnia kell.

Es az is biztos, hogy egy szer-
vezet multja mindig a benne le-
vé személyekkel kapcsolatos.
Ebben az értelemben szdmom-
ra egy szervezet vagy egy sze-
mély nem abbdl a szempontbdl
megitélés targya, hogy mikor
volt és mi volt, hanem abbdl a
szempontbdl lényeges; amikor
volt, mit és hogyan csinélt. S a
leghatérozottabban merem élli-
tani, a magyar szakszervezetek
mar 1990 eldtt is mas Gton jar-
tak, mint altaldban Kozép-Ke-
let-Eurépéban. Nem véletlen
tehat, hogy ez a struktira nem
omlott 6ssze. Ebben nyilvan az
is szerepet jatszott, hogy maér
1988-ban sem fogadtuk el az
ugynevezett kozponti irdnyi-
tast. Korabbi példékat is mond-
hatnék, melyek az adérendszer
bevezetését érintették, vagy a
nyugdijrendszerrel kapcsolatos
észrevételek. Ha ezt akkor nem
tessziik, most aligha lehetne el-
mondani, hogy ,vagyunk”.

— Mondhatném azt, hogy
ez egy redlpolitika eredmé-
nye?

— Feltétlendl. A mi szakszer-
vezeti szovetségiink nagyon
nehéz korilmények kozott is
hatarozottan és redlisan gon-

dolkodva lépett fel érdekvédel-
mi kérdésekben, nem riadva
vissza a nyomast gyakorlé esz-
kozoktdl. Ehhez még hozzéaten-
ném; ellendrizhetetlen kalan-
dokba sohasem vittilk be a
munkavallalokat és az orsza-
got, annak ellenére, hogy a szo-
cidlis fesziltségek taldn alkal-
manként ezt is lehetévé tették
volna. A ,vagyunk”-hoz tartozik
az is, hogy részben a kormany-
zat és a parlamenti partok is
felismerték a realitdsokat, s
nem arrél van szé, hogy minket
szeretnek vagy nem szeretnek,
mert ez a politikdban teljesen
lényegtelen.

— Akkor miért lettek a
szakszervezetek szalonké-
pesek?

— Kovetkezetes magatarta-
sunk miatt. Mi kiszdmithaté
szervezet vagyunk. Amit hétfén
mondunk, ahhoz ragaszkodunk
szerdan is. Mi a megéllapoda-
sokban szavatartéak vagyunk,
és lesziink is.

— Méjusban egy alapos
orbfelmérd vilasztas kdvet-
kezik, a tb-Snkorményzati
bs {izemitanécs-vélasz-
tés... :

— Mindegyik nagyon fontos,
egyutt és kilon-kilon is. Ha ér-
vényes lesz, ez olyan mérték-
ben megerdsiti a szakszerveze-
teket Magyarorszagon, hogy
nem lehet olyan helyzeteket te-
remteni, eléidézni, ami miatt a
szakszervezetek |é6tét barki is
megkérddjelezhetné.

— Széval lesziink? — El-
nézést a kérdésért...

— Sok Ut vezetett és vezet a
majus 21-i vélasztdsokhoz. Aki
ekkor elmegy szavazni, nem-
csak arra szavaz, hogy létrejoj-
jenek a tb-onkormanyzatok, ha-
nem akarva-akaratlanul arra. is
szavaznak, hogy a szakszerve-
zetek megerdsodjenek, s valodi
érdekvédelmet lathassanak el.

— On az MSZOSZ eind-
keként tdbb mint egymillié
ember érdekképviseletét
létja el. Elképzelni sem tu-
dom, hogy ne legyen opti-
mista...

— Val6 igaz, az elmilt évek-
ben sok optimizmusra volt
szilkségem, s az vagyok ma is.
Nem vesztettem el humorérzé-
kemet sem, s (igy érzem, méjus
21. az igazsag — vagy igazsag-
tevés — pillanata lesz.

Veégh Adém

Hosszura nydlt vita utan

Megkototték az idei

béralkut

Titkarok orszagos tanacskozasa Gyulan

.Bérre ment a Jaték” a PDSZ-titkarok orszégos ta-
ndcskozésén, amelyet festSl kdrnyezetben rendeztek
meg Gyuldn, az Erkel Hotel disztermében maércius

25—26-an. Huszondtddikén,

csiitortdk délutdn maér

egyitt volt a csapat, és mig az egylk része taktikal meg-
beszélést tartott, készillve a mésnapl nagy csatéra, ad-
dig a méasik beszéigetett. Bizony, beszélgetett végre.
Kidnthették lelkiiket, nem hajtotta Sket az id6. Aztén pe-
dig urambocsé’ énekeltek, tancoltak. Erre Iis sziikség
van néha. Mondjék, akik nem tudnak j6kedv(ien széra-
kozni, azok dolgozni sem. Nos, ha a j6kedvbdl kell meg-
itéini, hogyan tudnak dolgozni a postésok, akkor bizony
j6 bizonyitvanyt kell nekik adni. Tizenegy kdriil szobélk-
ba vonultak vissza, hogy kipihenjék magukat: egyesek
azt rebesgették, hogy a mésnapi tandcskozés legalébb

éjfélig elhizédik majd.

Péntek reggel a 229 titkar és
a szakma képviseléi mar reggel
hétkor ott iltek a reggelinél és
latolgattak az esélyeket: vajon
mennyit kér a szakszervezet,
mennyit hajlandé engedni a
posta vezetése. Nyolckor Mesz-
lényi Ferenc megnyitotta a zart
ulést, ahol ismertette az el6z6
esti intézObizottsagi Ulés allas-
foglaldsat a négy témardl: az
1992. évi szocidlis terv teljesité-
sérdl, az 1993. évi szocialis terv-
javaslatrél, a postds dolgozok

egyenruha-korszerdsitésérél,
az ellatasban jogosultakrol, a
pszdk, azaz a taviré-tdvbeszéld
dijkedvezmény megsziintetése
utéani kompenzaléasrol, valamint
az 1993. évi bérfejlesztési és

alapbéremelésrél. Mundruczo
Kornél rovid bevezet6jében
megindokolta, azért kezdték
zart targyaldssal a tanacsko-
zast, mert igy egységes allas-
pontot tudnak majd képviselni,
és nem huzodik el feleslegesen
a vita. Ezutdn Kispisti Jdnosné
mondott szdébeli kiegészitot.

A Magyar Posta Vallalat
1993. janudr 5-én javaslatot dol-
gozott ki, és az intézdbizottsag
elé terjesztette az MPV kollek-
tiv szerz6désének 3. szamu
mellékletére vonatkozé médo-
sitd javaslatat, vagyis a pszdk
dijkedvezményének kompenza-
lasérél és a munkahelyi étkez-
tetés hozzéjaruldsanak modosi-
tasar6l — kezdte beszédét. Az

intézébizottsdg ugy dontott,
hogy az iigy fontosséagéra valé
tekintettel meg kell kérdezni a
szakszervezeti tagokat. A vita
eredményeként, tobbszori
egyeztetd megbeszélés utan a
testillet egy szakértdi bizottsag
felallitdsat kezdeményezte, és
azzal az igénnyel lépett fel,
hogy tobb valtozat koziil lehes-
sen véalasztani.

A munkahelyi étkeztetéssel
kapcsolatban a munkaltaté
1992 decemberében értesitette
az igazgatosagokat, hogy az
dzemi étkeztetés hozzéjarula-
sanak Osszegét 1100 forintrdl
1000 forintra csokkentette. Az
utolsé bekezdésben jelezte,
hogy a 100 forintot bruttdsitva
janudr 1-jei hatéllyal kompen-
zaljdk az Uzemi étkeztetést
pénzben vagy természetben
igénybe vevoknek. A janudr 26-i
érdekegyeztetés emlékezteto-
jében a munkaltato a pénzbeni
étkeztetés tamogatdsdra 1100
forintot szdnt, de a visszame-
néleges intézkedés a mai napig
nem tortént meg. Mivel ez az
intézkedés  késett, februér
20-4n a szakértoi bizottsag a ki-
fizetetlen 100 forintokkal novel-
ni kivanta a pszdk kompenzala-
sanak Osszegét. Ugyanis a
szakértok megallapitottak,
hogy az étkeztetésben a termé-
szetbeni juttatds a legkedve-
z6bb a dolgozdk széamaéra.
A 100 forintos csokkentés tehéat
elhamarkodott |épés volt a val-
lalatvezetés részérol.

A 135 milliés kezdé Osszeg
el6szor 41 millié forintos étke-
zési hozzdjarulassal, a késbbbi-

Kispisti Janosné

ekben 71,5 millié forinttal bé-
viilt. Ezt a keretet az aprilis havi
pszdk adoéterhe 28,9 millioval
csokkentette. Igy a kompenza-
lasra jelenleg 218,6 milli6 forint
all rendelkezésre. A szakértdi
anyag tervezett 0,6 szdzalékos
bérfelhaszndldsat a rendelke-
zésre all6 pénzt és az étkezte-
tési tdmogatést pénzben igény-
be vevok szamaénak jelentds
csOkkenése — 72 szézalékrol
47,4 szézalékra — mérsékelte,
vagyis 0,025 szazalékra. £z /e-
hetdvé tette, hogy a dolgozdk a
6000 forint ardnyos részét ha-
vonta netto osszegben kapjak
kézhez.

Ezutén Kispisti Jdnosné arrol
szolt, hogy a szakszervezet
egyetért a ruhajuttatasok terve-
zett 510 milliés raforditasaval.
A szakszervezet azt is tudoma-
sul vette, hogy az 1992. évi szo-
cialis terv az (j egyenruha be-
vezetését, az anyagi lehetdsé-
gek fiiggvényében folyamato-
san kivanja megvalésitani.
Ugyanakkor azonban megje-
gyezte, hogy az 510 millié forint
felhaszndldsa nem latszik rea-
lisnak. A nyugdijasok helyzeté-
rél szélva javasolta, hogy az 6
helyzetiiket is szabalyozni kell a
pszdk kivéaitsdga kapcsan: lehe-
téségként a hiségalapitvany-
hoz kotdtten és ugy is, hogy a
nyugdijasok is kapjanak karpot-
last a pszdk felszdmoldsa utéan.

(Folytatés a 2. oldalon.)

Négy igen kellene

Folyamatosan meggy&z8dhetiink réla, hogy a szakszerve-
zetpolitika lényeges eleme a szakszervezetek és a pértok
viszonya. lgy van ez — Gj hangsdlyokkal — a parlamentéris
demokrécia, a piacgazdaség korilményei kozott is. Nem
mindegy ugyanis, hogy az Erdekegyeztet Tanécsban — a
kormény, a munkélitaték és a munkavéllalék képviselSi ko-
z6tt — zajlé csatdrozdsok mellett az Orszéggy(ilés mekkora
figyelmet fordit a munkavéllalék, a nyugdijasok, a munka-
nélkiliek gondjaira, milyen térvények sziiletnek, s a parla-
menti partok hogyan képviselik a bérbdl és fizetésbsl 616
dolgozék érdekeit.

Mint tapasztaljuk, az sem mellékes, hogy melyik pért és
szakszervezeti szovetség kozott alakul ki rokonszenv és
szorosabb kapcsolat, és melyik viszonyét jellemzi a hiivos
tévolsédgtartés, netén ellenségeskedés. Az elmdit hdrom év
torténetébdl sok példét ismeriink ezekre az esetekre, jelen-
ségekre.

Most Gjbél el6térbe keriill az egyes partok és a szakszer-
vezeti konfoderdcidk kapcsolata — ezt jelzi a kdlcsonds
targyalésok sorozata —, hiszen egy év milva parlamenti vé-
lasztésok lesznek, s a jov6 hénapban sor keriil az dzemi ta-
nécsok és a tdrsadalombiztositdsi nkormdnyzati képvise-
16k megvélasztéséra. Az el6bbiben a pértok a fészereplk,
az utébbiban a szakszervezetek. Am ahogyan nem mind-

- egy, hogy 1994-ben kiket tdmogatnak a szakszervezetek, az

sem kdzé6mbos, miként vesznek részt a pértok a méjus végi
megmérettetésben.

Mint ismeretes, a tb-vélasztdsok akkor érvényesek, ha a
vélasztésra jogosult dllampolgérok 25 szézaléka részt vesz
rajta. Amennyiben ennél kevesebben mennek el szavazni,
gy 1994. december 31-ig 4] vélasztést kell kiirmni, s addig a
jelenlegi — z6mében a pértok éltal delegélt — felliigyel&bi-
zottsdg létja el a térsadalombiztositdsi alapok irényitését.

A 25 szézalékos érvényességi kilszob — a mai viszonyok
ismeretében — meglehetSsen magas, de teljesithets. Ke-
mény munkéval, 6sszefogéssal, alapos, tudatos felkészii-
Iéssel. Olyan felvildgosité, meggy5z6 és szervezGmunkéval,
amelynek eredményeként vildgossé vélik a vélasztésok ér-
telme és a vélaszték érdekeltsége. Ebben rendkiviil nagy a
szakszervezeti szovetségek felelGssége, de nem kicsi a pér-
toké sem. Lényeges tényezd, hogy az orszég meghatérozé
politikai tényez8i hogyan viszonyulnak a vélasztésokhoz.

Ezért az MSZ0SZ levelet kiildott kilenc parlamenti és
parlamenten kiviili pdrthoz, amelyben tédjékoztatta a pértok
vezetdit a vdlasztdsok feladatairdl, és vélaszt kért négy kér-
désre. Azt tudakolita az MSZOSZ levele az MDF-t8l, az
SZDSZ-t6l, az MSZP-t5l, a KDNP-t6l, az Agrérszévetségtdl,
a Koztdrsaség Parttél, az NDSZ-t6l, az MSZDP-t5l és a Szo-
cidldemokrata Néppérttél, hogy részt vesznek-e a tb-vé-
lasztésok kampényéban, a tb-dnkorményzat létrejottének
fontosségét bemutaté felvilégosité munkéban, miként véle-

kednek az MSZOSZ tb-koncepci6jérél, széndékukban éil-e

valamelyik szakszervezeti szovetséget megkiilonbdztetett
médon témogatni. Tovébbé az irént érdekiSdott az
MSZO0SZ levele, hogy tudnénak-e pértjukbél az MSZOSZ-
listéra olyan szakembereket javasolni, akik hozzéjérulhat-
nénak az dnkorményzat szakszer(i m(ikddésének megala-
pozéséhoz.

Mint a pértok felsorolésébél kideriil, 8z FKGP és a Fidesz
nem kapott ilyen levelet. Ennek magyarézata: hdrom év ke-
vés volt ahhoz, hogy az MSZOSZ — minden torekvése elle-
nére — szervezett kapcsolatot alakitson ki a kisgazdékkal
és a fiatal demokratékkal. A Fidesz nyilvénosségra hozta 4l-
I&spontjét, miszerint ha hatalomra keriil, minden torvényes
eszkdzzel a tb-onkorményzatok felszémoldsdra torekszik.
Az MSZOSZ viszont gy véli: a tb-onkorményzatok létének
elutasitdsa a demokratikus intézményrendszer megkérds-
jelezését jelenti.

Erdekes és fontos lesz, hogy a megszélitott pértok véla-
szolnak-e a levéire, s ha igen, mi lesz annak tartalma. Az
MSZOSZ négy igent vér a feltett kérdésekre, de legalébb
hérom .igen” esetén tudja elképzelni az egyittmiikodést
az emlitett partokkal.

E sorok irésakor — miként a lapokbdl értesiilhettiink réla
— megérkezett az elsé négy igen a szocialistéktol. Az
MSZP egyetérts vélasza azonban figyelemre mélté kiegé-
szitéseket is tartalmaz. Igy példéul felhivjsk a figyelmet ar-
ra, hogy célszer(i lenne konkrétabban meghatérozni az 4l-
lam felelGsségét. Szét kellene ugyan vélasztani a nyugdij-
és az egészségiigyi biztositét, de helytelen lenne két fel-
duzzasztott apparétust foglalkoztatni, hiszen ez sokba ke-
riil. Arra is figyelmeztetnek: a megvélasztott dnkorményza-
toknak célszer(i lenne a foglalkoztatési helyzettel 6sszefiig-
gésben feliilvizsgéini a n6k 1995-t6l tervezett nyugdijkorha-
térédnak tervezett emelését. Az MSZP egyébként nem akar
pértjelélteket indftani, mert véleménye szerint a th-onkor-
ményzatokba szakértéket kell jeldini.

J6 lenne, ha a szocialistdkhoz hasoniéan a tébbi pért is
érdemi és konstruktiv vdlaszt adna az MSZOSZ levelére. Ez
nemcsak az orszdg legnagyobb szakszervezeti szovetségé-
vel javitané az egyiittm{kodés lehetdségeit, de kedvezd ha-
tést gyakoroina a vélasztésok lebonyolitdséra és a megvé-
lasztott thb-6nkorményzatok mikddésére is. ;

Kérpéti Sandor




(Folytatés az 1. oldalrdl.)

Ezutée Kovdcs Laszlo, vaci
kollégank javasolta, hogy az
Gvodékra, illetve az. 6vodasokra
forditott 32 millié forintot cso-
portositsak at izemi étkezésre.
Egyébkeént ezt az elképzelését a
nap folyamdn még hatszor
megismételte. Kisebb vita utan
a szakszervezet javaslatat a tit-
karok orszadgos tanacsa elfo-
gadta. A pszdk kérdésében
34-en tartozkodtak, az egyenru-
ha kérdésében pedig hérman,
ellenszavazat nem volt.

Az 1993. évi bérfejlesztéssel
kapcsolatos szakszervezeti al-
lasfoglalast Konrdt Ervin ter-
jesztette el6. Elmondta, hogy
az ez évi bérfejlesztés lehetdsé-
gének, mértékének meghatéro-
zéasdra irdnyuld szakértéi tar-
gyalasok mar hénapokkal el6bb
elkezdodtek. A szakmai elGter-
jesztés nem a kiindulé allapotot
tartalmazza, hanem azt, amed-
dig a szakszervezettel valo

egyeztetésekig sikerilt eljutni.

Kovécs Laszlé

Mig tavaly a postaszint( terve-
zés soran nem szamoltak volu-
mennovekedéssel, addig az
idei tervben mar ndvekedést is
figyelembe vettek. Ezért a szak-
szervezet ugy gondolta, hogy
az dtlagbér-novekedés megha-
ladhatja a 20 szézalékot is. A
szakszervezet javasolta megha-
tarozott munkakorokben a
11000 forintos tarifaminimu-
mot. Lényeges volt az eltérés a
szakmai és a szakszervezeti el-
képzelések kozott a kovetkezd
kérdésekben: A munkaltatd ko-
telez6 minimadlis alapbéreme-
lésként csak 13 szézalékos
emelést kivant, mig a szakszer-
vezet megismerve a teri-

Konréat Ervin

leti véleményeket, tovabbra is
ragaszkodik a 15 szézalékos ko-
telezd alapbéremeléshez. Ez az
emelés a postaszervek lehetd-
ségén belil van, bar el kell is-
merni, néhany kisebb kdézépfo-
ki postaszervnél fesziiltséget
okozhat. A létszam és a gazdal-
kodasi poziciéo miatt azonban a
15 szdzalékos kotelezé alapbér-
emelés a posta gazdalkodasst
nem veszélyezteti. A masik el-
térd allaspont az alapbérfej-
lesztés maximumanak megha-
tarozasaban volt. A szakmai ja-
vaslat 18 szdzalékos atlagkere-
set-novekedést irédnyzott eld, a
szakszervezet ezzel szemben
20 szézalékot. Vita utén a Titka-
rok Orszagos Tanacsa elfogad-
ta a szakszervezet allaspontjat.

Mar fél tiz volt, mire elkez-
dodhetett a feszilt hangulatd
nyilt ulés, Doros Béla vezér-
igazgaté nemtetszésének adott
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kifejezést, hogy megvarakoz-
tattak. Ugyanakkor hivatkozott
a tobb hénapos egyezteté fo-
lyamatra és nehezményezte,
miért kellett a napirendet meg-
véltoztatni. Mundurczé Kornél
erre azt valaszolta, hogy éppen
a vita elhizédésa és a napiren-
di pontok kozotti logikai sor-
rend miatt valtoztattak. Végil
is a szakma képvisel6i bele-
egyeztek a sorrend megvaltoz-
tatdsaba. S ugyanezt tette Csa-
téri Lajos, a POFESZ elndke is.
A fesziilltség olyan nagy volt
ebben az idészakban, hogy be-
vallom arra gondoltam, nem
szlletik megegyezés. De a ro-
vid kis intermezzo utan Sombor
Andréds, a vezérigazgatosag f6-
osztalyvezetéje megindokolta,
miért kellett a pszdk-t meg-
szuntetni. Megtudtuk, olyan
tobbletkoltséget — 80 millié fo-
rintot — jelentett, amelyet a
posta jelenlegi gazdaségi hely-
zetében mar nem tud elviselni.
Ugyanakkor biztositotta a hall-
gatoésdgot arrdl, hogy a kom-
penzéalas 6sszegét minden pos-
dolgozéra  kiterjesztik.
Hangsulyozta, hogy figyelembe
kell venni a gazdasagi realita-
sokat, és a postanak igy is
tobbletkoltséget jelent a pszdk
kivéltasa.

A POFESZ képviseletében
Csatéri Lajos elmondta, hogy a
figgetlen érdekvédelmi szerve-
zetek egyeztetésein arra tore-
kedtek, hogy a javaslataik a vél-
lalati szocidlis intézmények
jobb, gazdasagosabb kihaszna-
ldsadt, masrészt a tarsadalmi
méretl szocialis ellatas problé-
mait is figyelembe vegyék.
A vallalat szocialis intézményei-
nek mikodtetésében a legfon-
tosabb a kihasznéaltsag, hiszen
a juttatasokat igénybevevok
létszédma természetszerien be-
folyasolja az egy fore juté kolt-
ségek alakulédsat.

A gyermekintézmények ala-
csony kihasznaltsagarol szoélva
kifejtette, hogy ennek tobb oka
van, tarsadalmi tukorképnek is
felfoghaté, méas agazatokban is
hasonlé a helyzet. A tdrsadalmi
méretekben jelentkezé szocid-
lis gondok megjelentek a pos-
téndl is, ami befolydsolta a szo-
cidlis terveket. Hangsulyozta, a
munkaegészségigynek példaul
tartalmaznia kell az ember és
munkakornyezetének kapcsola-
tat. Meg kell felelni az ergono-
miai alapfeltételeknek, és kie-
melten kell kezelni azon dolgo-
z6k bérét, akiknek feladata a
munkahelyek egészséglgyi vi-
szonyainak ellendrzése, a mun-
kaartalmak kikiszobolése. Ez-
utdn Doros Béla vezérigazgatd
kért id6t, hogy csapataval meg-
beszélje, milyen valaszt ad a
szakszervezetnek. 1600 forintot
javasolt izemi étkezési koltség-
téritésként. Mindez a véllalat-

. nak 80,6 millié forintjgba kerdil.

A vezérigazgaté elmondta, az
adézads megvaltoztatasa kedve-
zétlentl ért mindenkit, igy a
postat is, ezért kellett a pszdk
kivaltasarol gondoskodni. De
nincs mas farras, mint a bérbdl
kompenzalni. Hozzéatette, hogy
senki sem koteles ellensdlyozni
a kedvezétlen piaci hatdsokat
és az allami intézkedések kia-
dasat novelé hatasat. Kijelen-
tette, a posta vezetése javasla-
tdban a végsdkig elment. Ké-
s6bb azt is hozzatette, hogy
egy vallalatnak nem kotelessé-
ge a nyugdijasokrol gondos-
kodni, ez dllami feladat. Ezutan
Mundruczé Kornél javasolta,
hogy a Titkarok Orszégos Tana-
csa terileti szekcioként vonul-
jon vissza egyeztetni allaspont-
jat. Visszajove elmondték, hogy
elfogadjak az 1600 forintos ét-
kezési hozzdjérulds Osszegét,
és lemondanak a visszamend-
leg kifizetend6 100 forintrdl és

a nyugdijasok kompenzaldss-

rél. Csatdri Lajos, a POFESZ el-

noke Ot perc szinetet kért,
majd kozolte, a bértargyaldsok
idején dontenek arrdl, elfogad-
jdk-e a vezérigazgatd javasla-
tat.

Sombor Andréds arra kérte a
Titkarok Orszdgos Tandacsat,
hogy a kollektiv szerz6dés mé-
dositésat halasszak el és aprilis
masodikaig egy szikebb szak-
értéi forum egyeztessen. Tizen-
kettd harminckor a jelenlévé
titkarok ugy dontottek, hogy az
1600 forint sorsarél majd a bér-
targyaldsok idején dontenek, és
79 tartézkodassal elfogadtak
azt is, hogy a kollektiv szerzé-
dés modositasarol késébb in-
tézkedjenek.

Ezutan dr. Bella Méria, a ve-
zérigazgatdsag osztélyvezetdje
az egyenruha-korszer(sitésrol
beszélt, s arrdl, kiket illet a for-
maruha és a munkaruha. Hang-
sulyozta, hogy az egyenruha
haszndlatat feltétlenil fontos-
nak tartottak azokon a helyeken
bevezetni, ahol a postésok koz-
vetlen kapcsolatban vannak az
ugyfelekkel. A hirlapkézbesiték
nem kapnak egyeldre uj egyen-
ruhédt, hiszen nem lehet tudni,
mi lesz a sorsa a postai hirlap-
terjesztésnek: megmarad-e a
postdndl ez az dgazat. Kifejtet-
te azt is, hogy az egyenruha vi-
selete, annak ellendrzése a ve-
zetbktol fliigg. A szocidlis ella-
tasrol szélva elmondta, az ado-
terhek megemelték a koltsége-
ket, s igy igen nehézzé tették
munkajukat, hiszen maésfélszer
annyi pénzre lenne sziikség,
hogy annyit fizessenek, mint ta-
valy.

Foris Ferencné vezérigazga-
té-helyettes az G(gynevezett

SZEV ingatlanok szétosztasarol
Megtudtuk, hogy a

beszélt.

Dr. Bella Méria

posta megegyezett a MATAV-
val és az Antenna Hungariaval.
Ezek szerint a posta kezelésébe
az alabbi ingatlanok kertilnek: a
balatonalméadi, a balatonfiredi
uddlé, a Szdntod-Firdételep
oktatdsi telepe, a Rdomai-part
hétvégi telepe, a

Camping, a
gyermekiidild, a hajduszobosz-
16i (idiil6, a Budapesti Kézponti
Munkédsszéllé, a Szent Istvan
Korati Széll6 és a tornyopusztai
vaddszhaz.

A MATAV-hoz keriil a bala-
tonfenyvesi, a balatonfiiredi
udilé, a soproni tdilételep, a
varosligeti 6voda, a Rabinovics
uti gyermekintézmény, a Rot-
tenbiller utcai (izem és iroda, a
Séagvari Uti raktar, a Nagymezd
utcai raktar, valamint a didk- és
néi szallo.

A Mdsorszord, illetve annak
jogutédjanak az Antenna Hun-
géria Rt. kezelésébe a kovetke-
26 ingatlanok keriilnek: a bala-
tonfiiredi Gidiil6, a Zirc Tundér-
major gyermekidilé. A vezeér-
igazgato-helyettes asszony be-
szamolojat vita kovette és tob-
ben nehezményezték, hogy a
posta lemondott a balatonfeny-
vesi Udil6rél. Doros Béla vezér-
igazgaté megnyugtatta a jelen-
lévoket, hogy a posta, a MA-
TAV, illetve az Antenna Hungé-
ria kdzotti megdllapodas csak
abban az esetben érvényes, ha
az érdekvédelmi szervek belee-
gyeznek. Mundruczé Kornél pe-
dig azt javasolta, hogy az Gd-
16k és széllok jobb kihasznalt-
sdga érdekében a véllalat a
szakszervezetekkel egyltt hoz-
za létre a Posta Tours Véllala-
tot. Ezutdn ebédsziinet kovet-
kezett és talan jelképesnek is
mondhaté, hogy a legfonto-
sabb napirendi pont a bérkér-
dés megvitatdsa el6tt a részt-
vevok ,Hamlet"-szeletet kap-

balatonszabadi

tak, s kozben elgondolkodhat-
tak, ,a lenni vagy nem lenni”
kérdésén, ugyanis a valaszta-
sok a szakszervezetek szamara
létkérdés, hogy olyan béreme-
lést csikarjanak ki a posta veze-
tésétdl, amelyikkel nyugodtan a
dolgozdk elé allhatnak.

Ebéd utédn Fdris Ferencé fi-
gyelmeztetett arra, amit mér
eddig is tudtunk, hogy csak ad-
dig nytjtézkodhatunk, ameddig
a takaronk ér. Ezutdn hosszas
vita kovetkezett. Csatdri Lajos,
a POFESZ elndke kifejtette,
tagsdga az alapbéremelés mi-
nimumat 14 szézalékban, maxi-
mumat pedig 18 szazalékban
képzeli el. A PDSZ tovébbra is
ragaszkodott a 15, illetve 20
szézalékhoz. Méar haromnegyed
ot volt, amikor Doros Béla ve-
zérigazgaté megint id6t kért és
aztan bejelentette, hogy a pos-
ta gazdasdgi helyzete — alsé
hatérként 14 szazalék atlagbér-
emelést, illetve felsé hatérként
19 szézalékot — tesz csak lehe-
tévé. Ugyanakkor javasolta,
hogy az étkezési hozzajarulast
emeljék 1600 forintra, s ebben
benne foglaltatik a pszdk kival-
tasa is. Ezutén arra kérte a hall-
gatosagot, fogadjék el ezt az
ésszer(i kompromisszumot. Hat
orakor nem kis izgalmak utén a
Titkdrok Orszdgos Tanacsa el-
fogadta a vezérigazgatd Ur ja-
vaslatat, és Meszlényi Ferenc
elégedetten jelenthette be,
hogy az 1993-as béralku meg-
kottetett.

(Folytatds a 3. oldalon.)

Gérdonyi A vita a sziinetben is folytatédott

Az el&térben dr. Bella Méria, Féris Ferencné, Sombor Andrés

Szellemi
torna

Ismét bebizonyosodott,
hogy az érdekegyeztetés ke-
mény szellemi torna. Nem
kerti mulatsdg. Jo el6készi-
tést, szinvonalas szakértdi
munkat igényel. Harcot jelent,
megfontolt hatérozottsagot,
egyszersmind rugalmas tér-
gyalokészséget, kompromisz-
szumra valé hajlamot. A ko-
noksadg, a gorcsos ragaszko-
dés nem sokat szamit, ha hia-
nyoznak a meggy6z6 érvek és
tények.

Ezt éreztik, amikor Ossze-
csaptak a kilonbozé vélemé-
nyek, Utkoztek a munkdltatéi
és munkavallaloi érdekek, pél-
déul a szocidlis tervjavaslat
egyes tételeiben, a taviro-tav-
beszéld dijkedvezmény
(pszdk) megsziintetésében és
kompenzélasaban, vagy a bér-
fejlesztési és alapbér-emelési
lehetdségek latolgatasaban.

Volt itt minden: ismétlédd
targyaldsok, Gjabb nekigytr-
kézések, idokérések, szavaza-
sok, taktikdk, ragaszkodas és
engedékenység. De hét ez
maga az érdekegyeztetés.
llyen a technikéja. 1d6- és
energiaigényes, tirelmet,
megértést kivan, mint maga a
demokracia. Nincs méas meg-
oldés, mint az, hogy tanulni és
gyakorolni kell. Megéri a fa-
radsagot, mert nagyon lehet
oriilni a megegyezés eredmé-
nyeinek.

Hogyan
beszélunk?

Miként a legtobb kozéleti
forumon, ez is felvetédott a fi-
gyelmes szemlélében. Most
ha koézhelyszdmba is megy

hangsulyozdsa, de valéban
nem mindegy, hogyan beszé-
link, miként fogalmazzuk

meg mondanivalonkat, kilo-
nosen kozérdekd kérdések-
ben, nagy nyilvanossag elott.
Hatvényozottabban vonatko-
zik ez a kozszerepldkre.

Egy olyan maratoni munka-
értekezleten, mint amilyen a
titkarok tanacsanak ilése volt,
sokan széltak hozzé a sokféle
témakorhodz. Gazdag a lehetd-
sége annak, hogy szemelges-
stink beszédkuitiurdnk meg-
nyilvénulésaibol. Mert a lé-
nyegre tord, frappans megnyi-
latkozésok mellett volt itt mo-
tyogas, tilbeszélés, szereplési
vagytdl hajtott, gondolat nél-
kili dnmutogatés is. Megfi-
?yoltem: sokan és ismételten
gy kezdték beszédiiket: Csak
roviden ... Es a legtobbszor
hosszura és vékonyra nydlik a
szoveg, mint El Greco figurai
a festményein. Most divat a
Jkeril”, Terjed, mint tavasszal
a nétha. ,Bemutatdsra ke-
ril ..., megtérgyalasra ke-
ral..." Ahelyett hogy azt
mondanéank: bemutatjuk, elfo-
gadjuk, megtéargyaljuk.

m lattunk-hallottunk jo
példat is, amely Ggy hatott,
mint az elhanyagolt, gazos
fold mellett az apolt, virdgos
kert. llyen volt dr. Bella Maria,
a vezérigazgatosag osztélyve-
zetdje, aki eléadbként tobb al-
kalommal is megszdlalt. Az
egyébként is elényos kilsejd,
rokonszenves asszony feltd-
nden tisztdn, szépen beszélit.
Hatérozottan, vonzéan — s
ahogy Ujsagird kollégam meg-
jegyezte — szinte nyomdaké-
szen. Akar egy gyakorlott té-
vébemondd.

Ha nem is értett mindig
egyet az ember azzal, amit
mondott az Gj egyenruharél, a
szocidlpolitika egyes kérdése-
ir6l, de élvezni lehetett azt,
ahogyan mondta.

Az ebéd kozbeni tereferé-
ben ennek a titkarol faggat-
tuk. — Gyermekkorom o6ta
sok szépirodalmat olvasok —
vallotta magdrél. Hat igen. Ne
csak irjunk, olvassunk is. Ak-
tudlis intelem ez Gjsagiroknak,
de minden tisztségviselonek,
kozszereplének. :
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Titkarok orszagos tanacskozasa Gyulan

(Folytatas a 2. oldalrol)

Ezutan a tanacskozas éatala-
kult féorummad, Doros Béla ve-
zérigazgatd és Foris Ferencné
véalaszoltak a titkarok kérdései-
re. Tobbek kozott elmondtak,
hogy ezt az évet arra kell szan-
ni, hogy a legfontosabb helye-
ken behozzak az évtizedes le-
maradast. Doros Béla hangsu-
lyozta, kilonésen a posta buda-
pesti muakodését kell javitani.
Arra a kérdésre, hogy hol tart a
részvénytarsasag megalakita-
sa, elmondta, hogy az elsé lé-
pésben 100 szazalékos allami
tulajdonban lesz a részvénytar-
sasag. Az elokészités folyik. En-

TisztségviselSk BudapestrSl és Nyiregyhéazardl

nek érdekében vizsgalatokat
folytatnak, hogy a posta kulon-
b6z részei tudnak-e onalloan,
gazdasagosan makodni.

Foris Ferencné a hirlapter-
jesztéssel kapcsolatban el-
mondta, a hirlap jovdje a posta-
nal attol fiigg, hogy gazdasago-
san uzemeltetheté a hirlapter-
jesztés. Doros Béla arra a kér-
désre, hogy a hirlapterjesztés
51 szédzalékat megvették-e kil-
foldi vallalkozdk, azt valaszolta;
még nem, de szeretnék. A pos-
ta mindent megtesz, hogy ezt
az agazatot gazdasagossa te-
gye, ha azonban kiils6 okok mi-
att ez lehetetlenné valik, akkor
le kell mondania réla.

GONDOSAN FEL KELL MERNI
Mire képes a Posta?

Olvastam, hallottam mar
egyet és mast Doros Béla ve-
zérigazgatorol, de-személyesen
még nem taladlkoztunk. Most, a
gyulai ,érdekegyeztetd birk6zo-
versenyen” nemcsak arra nyilt
alkalmam, hogy kozelrél megfi-
gyeliem, de a tanacskozas
egyik szinetében mintegy
hiaszperces négyszemkozti be-
szélgetést is folytathattunk fon-
tos témakorokrdl. Benyomasa-
imrél az alabbiak vallanak.

El6z6 este még ausztral kiil-
dottséggel targyalt, de masnap
kora reggel mar ott volt a gyu-
lai szakszervezeti szimpoziu-
mon, amelyen elejétdl végig ki-
tartott, amelynek munkajaban
aktivan részt vett. Felszolalt
minden lényeges kérdésben, vi-
tatkozott ha kellett, de mindig
roviden beszélt, konkrétan,

— En szeretek a szakszerve-
zeti tisztségviselok kozott tar-
tozkodni, de nem szeretem, ha
foloslegesen = megvarakoztat-
nak — mondta kicsit mérgesen
arra utalva, ‘hogy csuszott a
kezdés, és atrendezddtek a na-
pirendek. Jobban kell gazdal-
kodnunk az idével — figyelmez-
tetett, majd enyhiltebben igy
folytatta: — Erthetd, hogy a
szakszervezet harcol, de ha ki-
mertltek a lehetéségek, ha mar
nincs tovabbi mozgastér, akkor
ne sanyargassuk egymast. Mi
nyilt kartyakkal jatszunk. Szik-
ség van a taktikara, de az 6ncé-
G taktikazas folosleges. Most
gazdasagi visszaesés van a vi-
lagban, véalsdgos a gazdasdg,
azt is be kell latni a szakszerve-
zetnek, figyelembe kell vennie,
ha igényeit el6terjeszti, kovete-

Doros Béla vezérigazgaté Kéarpéati Sandor Gjsagiréval be-
szélget

szakszerden, vildgosan. Voltak
olyan pillanatai az egész napos
értekezletnek, amikor & billen-
tette at a holtponton, s lenditet-
te tovabb a kozos gondolko-
dast. Férumot is tartott, érdemi
vélaszokat adott a feltett kérde-
sekre, beavatta hallgatoit a val-
lalat részvénytarsasaggéa alaku-
lasdnak folyamatdba, dilemma-
iba, mahelytitkaiba. Nem ken-
dozte el a nehézségeket, nem
keltett illiziokat, keményen fo-
galmazott, ha a jo irdnya val-
toztatasok szilkségességét
hangstlyozta. Egyszerre volt
hatarozott és kompromisszum-
kész az érdekegyeztetésben,
megoérizte tekintélytisztelé koz-
vetlenségét, ha az emberekkel
beszélgetett.

— Milyen érzései, gondola-
tai vannak? — fordultam hozza
az ebéd elétti sziinetben.

léseit megfogalmazza. A valla-
lat nem koteles gondoskodni a
nyugdijasokrol, a piac nem ko-
teles a kompenzalasra. Tudom,
ezek keményen hangzanak, de
igy van.

— Akkor mitdl szocialis a pi-
acgazdasag? — vetem kozbe.

— Mindenkirél, igy a nyugdi-
jasokrol is az arra illetékes in-
tézményeknek kell gondoskod-
niuk. Ez vonatkozik a kompen-
zélasokra is. Igy makodik a pi-
acgazdasag, amely — Osszes
bajaval, igazsagtalanséagaival
egyltt is — még mindig a leg-
hatékonyabb. Jobbat ugyanis
még nem taléltak fel.

— Milyen a kozérzete mos-
tanaban? Ezt azért kérdezem,
mert ugy tudom, a valtas elején
voltak ilyen-olyan gondok.

— lgen, igy volt, de most
mar jol érzem magam, mert /s-

merem a bajokat, tudom me-
lyek azok, s hol vannak a gyen-
ge pontok.

— Hallhatnank errél valamit?

— Hatarozottabban kell fel-

lépni a talzott kényelmesség, a
tunyaség, a rossz beidegzettsé-
gek ellen. Jobban szem elétt
kell tartani az eredményessé-
get, vagyis eredménycentrikus

8 gondolkoddsra és magatartds-

ra van szukség. A postas is
gondolkodjék azzal egyiitt,
hogy betartja a szabalyokat.
A hirlaparus is torje a fejét
azon, hany lapot tud kitenni
standjara Ggy, hogy egyforma
eséllyel kinalja azokat. A hirlap-
szolgaltatast ugy és azaltal kell

megtartanunk, hogy az eddigi-
eknél jobban csindljuk, na-
gyobb haszonnal. Az egész
technologiat felul kell vizsgalini,
fel kell mérni, egyaltaldn mire
képes a posta, hogyan tudjuk
javitani a szolgéaltatasok szinvo-
nalat, mikozben at is kell szer-
vezni, rendbe is kell tenni egyes
egységeket, terileteket.

— Ez lenne az arculatvaltas?

— lgen, az arculatvaltas el-
sosorban tartalmi kérdés, érde-
mi véltoztatdst jelent az ered-
ményesség iranyaba. Ez az el-
sddleges. A tobbi, a formék, a
jelképek masodlagosak, jolle-
het kifejez6i a korszerlsités-
nek.

Ha olyasféle dijat alapitot-
tak volna a szervezok, hogy
ki az érdekvédelmi férum
legaktivabb tagja, azt bizo-
nyara Kovécs Ldszlo gazda-
szati el6ado, véci korzeti
szakszervezeti titkar nyerte
volna el. Minden fontosabb
napirendhez hozzészoélt, em-
lékezetem szerint hatszor-
hétszer. A tobb mind két-
szazfés sokasdgban is fel-
tint mintds puléverében,
csikos ingében, mindig vi-
dam arcéval, mozgékonysa-
géval. Ha elindult a mikro-
fon felé, mar a hallgatésag
élénksége kisérte megszola-
lasat. Azzal is felhivta maga-
ra a figyelmet, hogy a ,ke-
mény kisebbség” szavazdja-
ként konokul ragaszkodott a
gyermekintézmények meg-
sziintetéséhez. Mindez ele-
gendo okot szolgaltatott ah-
hoz, hogy beszélgetést
kezdményezzek vele.

— Mitél, honnan ez a
nagyfok( aktivitas? — kér-
deztem.

— Sokat mozgok a tert-
leten, gyujtém az informéci-
Okat és igyekszem azokat
tovabbitani. Az ilyen foru-
mokon is. Magam is kere-
sem a valaszokat a tapaszta-
lati tényekre. Ha nem kapok

Hatarozott kiallas
a jogos érdekek mellett

elfogadhaté feleleteket, ak-
kor kénytelen vagyok ismét
felszolalni. Husz éve vagyok
korzeti szakszervezeti titkar,
vannak tehat tapasztalata-
im. Sokat tanultam az eld-
deimtdl, és jok a jelenlegi
vezetdségi tagok is. En mar
a jovore is gondolok.

— Miben, hogyan?

— A szocidlpolitikai terv
sorai kézott olvasva, nem
szeretném, ha a vidékrdl be-
jérok utazdsi kedvezményét
megsziintetné a véllalat.

— Olyan megjegyzést is
hallottam, hogy gyermekel-
lenes, minthogy a bdlcsé-
dék, ovodak megsziinteté-
sét szorgalmazza.

— Nem vagyok gyermek-
ellenes, nekem is két gyer-
mekem van. Azt szeretném,
ha a felosztandé pénzossze-
gek ne csak egy kis csopor-
tot érintsenek, hanem vala-
mennyi dolgozéra terjedje-
nek ki.

— Mit tart ma legfonto-
sabbnak a szakszervezeti
munkéban?

— Az érdekek itkdzteté-
sét. A hatéarozott kiallitast a
jogos érdekek mellett. Es
azt, hogy minderrél meg-
gy6zziikk a munkaltatokat.

Az informdciokat
nem adjdk tovabb

A postas dolgozok egyenru-
héajanak korszerisitése oOnallo
napirendként szerepelt a féru-
mon. Ennek megfeleléen rész-
letes szébeli tajékoztatot kap-
tak a résztvevok az (j ruhazat-
tal kapcsolatos tudnivaldkrol.
A beszamoloban az is elhang-
zott, hogy az uj formaruha ki-
alakitdsanak folyamatédban a
szakszervezetek képviselbi is
részt vettek, akiknek modjuk-
ban allt tolmacsolni a dolgozok
észrevételeit.

Ehhez képest meglepd volt,
hogy az alapos téjékoztaté utan
is milyen sokan kértek szot,
mennyi kétely, dilemma, javas-
lat hangzott el. Csokkentsiik,
vagy bévitsiik az Gj ruhazat vi-
seldinek korét? Kotelezo legyen
a viselés, vagy nem? Viselni
fogjak, vagy nem?

Felmeril az emberben: ha
mukodik a ruhabizottsag, ha a
szakszervezet képviseldit be-
vontak az el6késziletekbe, ak-
kor mitdl a tajékozatlansag, mi-
ért e sok kérdés a titkarok ré-
szér6l. Ezt tobben firtattak.
A valasz valahogy igy hangzott:
azért a sok kérdés, mert akiket
bevontak az el6késziiletekbe,
azok nem adjak tovabb az in-

formaciokat. Es ez nemcsak az
Uj ruhazat kérdéskorében van
igy, hanem az esetek tobbségé-
re, a szakszervezeti munka tob-
bi teriiletére is jellemzd. To-
vabbra is gyengélkedik az infor-
macidaramlas.

Valtoz6 nézopont

Mieldtt Kispisti Jénosné réa-
tért volna a szocidlpolitikai kér-
dések targyaldsara, téjékozta-
téja elején megértést kért hall-
gatosagatdl és kifejezte remé-
nyét, hogy sikeriil kozés hangot
talaini. Az eléadd ugyanis el6-
szor beszélt a titkarok tanacsa
el6tt, mert csak januar elseje
Ota szakértéje a Postai Dolgo-
z0k Szakszervezetének. Korab-
ban a vezérigazgatésagon dol-
gozott, elétte pedig 19 évig Bu-
dapest Vidéki Postaigazgatdsa-
gon tevékenykedett szocidlpoli-
tikai eléadoként, a lakasiigyek
gazdajakent.

Jollehet Kispistiné el6zé
munkahelyein és most is szoci-
alpolitikédval foglalkozik, még-
sem ugyanutgy kell megkozeli-
teni targyat és beszélni rola.
Megkérdeztem téle, hogy mi ez
a kilonbség?

Azt vélaszolta, hogy a mun-
kahelyvaltds elény is meg hat-
réany is. Elény az, hogy ily mo-
don jobban latja a munkaadé
lehetdségeit, azt, hogy meddig
terjednek a realitdsok és hol

kezdédik a fellegekben jaras.
Hétrény, hogy a dolgozdk igé-
nyei mindig nagyobbak a lehet-
ségesnél, s a munkavallalok el-
varjék ezen igények kiharcolé-
sét. Ez természetes munkaval-
laléi o6haj, ugyanakkor Ossze
kell egyeztetni az igényeket és
a lehetéségeket.

Egyszoval: meg kell tanulni
az érdekképviseletet. A munka
vildga, a szocidlis klima. feldl
kell kozeliteni a problémakhoz
és a munkavallalé szemével
kell 1atni a dolgokat. De a reali-
tdsok talajan. Ehhez érzék, tu-
datos rahangoltsag és sok gya-
korlds sziikségeltetik. Mas a
hang, a stilus. Véltozik a nézé6-
pont. Eddig a munkaltaté fejé-
vel gondolkodtam, a szakszer-
vezetben azonban a munkaval-
lalé filével kell hallani, szivével
érezni és fejével gondolkodni.

TUDOSITOTTAK:
Kéarpéti Sandor
Udvarhelyi Andrés
Veégh Adém

MEGALLAPODAS

A Magyar Posta Vaéllalatnal mikodé munkavallaloi érdek-
képviseletek és a véllalat az Erdekegyeztetd Zaré Forum részére
készitett javaslatot az aldbbi kiegészitésekkel és modositasokkal

fogadta el:

I. Az 1992. évi szocidlis terv teljesitése és az 1993. évi terv el-
fogadasra keriilt. Megéallapodas sziiletett arrél, hogy a SZEV Kft.
kezelésében lévé szocidlis ingatlanoknak a Magyar Posta utéd-
véllalatai kozotti elosztasi javaslatat a Posta vezetése egyittdon-
tésre a PDSZ Intézd Bizottsaga és a fluggetlen munkavallaloi ér-
dekképviseletek felhatalmazott delegacidja elé terjeszti.

Il. Az egyenruha-korszer(sitési javaslat Osszességében és
elveiben elfogadésra keriilt avval, hogy a vitdban felvetett kérdé-
seket a Korszerisitési Szakbizottsdg megvizsgélja. A Kollektiv
Szerz6dés modositasi jogot a PDSZ Intézd Bizottsaga és a fiig-
getlen munkavallaléi érdekképviseletek felhatalmazott delegaci-

6ja gyakorolja.

I1l. A tavir6- és tavbeszéld dijkedvezmény megsziintetésére
1993. méjus 1-jétdl keriil sor, evvel egyidejlleg az Gizemi étkezte-
tés vallalati tdmogatdsa a javasolt 1500 forint helyett 1600 forint-
ra emelkedik, utalva a 600 forintos emelés forrasdara, és 4&tmeneti
intézkedésként az 1993. januar 1-jét6l aprilis 30-ig biztositott
1000 Ft/h6/f6 tdmogatéasi mértékre. A KSZ modositasi jogot a
PDSZ Intéz6 Bizottsaga és a figgetlen munkavallal6i érdekképvi-
seletek felhatalmazott delegéacioja gyakorolja.

IV. Az 1993. évi alapbéremelés (javaslat IV. 3. pont) az alabbi
modositasokkal keriilt elfogadasra: ad. 3. 2. ponthoz: A minimalis
alapbéremelés 14 szazalék; ad. 3. 3. ponthoz: A maximalis alap-

béremelés 19 szazalék.

A sziikséges intézkedést a foly6 évi bérfejlesztés végrehaj-
tasara a Posta Vezérigazgatosdg aprilis 2-ig megteszi. A IV. téma
mellékleteként csatolt hirlapkézbesitési bérfejlesztési javaslat el-
fogadasra kerilt. A KSZ médositéasi jogot a PDSZ Intézé Bizott-
saga és fuggetlen munkavallaloi érdekképviseletek felhatalma-

zott delegéacioja gyakorolja.
Gyula, 1993. marcius 26.

Doros Béla s. k.
vezérigazgaté a Magyar
Posta Vallalat részérdl
Mundruczé Kornél s. k.
orszagos titkar a PDSZ részérdl
Csatéri Lajos s. k.
elnok a POFESZ részérdl
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Nemzetkozi féorum Budapesten

I

a7 B A

rogos ut vezet

Az MSZOSZ az eurbpai ak-
cionap keretében nemzetkozi
féorumot rendezett, mely az
egységes eurdpai gazdasag ki-
alakitdsaval kapcsolatos fel-
adatokkal, gondokkal, a szak-
szervezetek ezzel Osszefiiggd
feladataival foglalkozott.
E mondatnak kettds a jelenté-
se. Egységes Eurépa elképzel-
hetetlen Magyarorszég, szocia-
lis piacgazdasag pedig szak-
szervezet nélkiil.

A forum vitaindité el6adésa-
ban Kédddr Béla, a nemzetkozi
gazdasagi kapcsolatok minisz-
tere elsésorban azt hangsu-
lyozta, hogy az EK-targyaldso-
kon olyan megéllapodésokat si-
keriilt elérni, melyek j6 alapot
adnak a gazdaségi fellendilés-
hez — a szerkezetvaltozast se-
gitik —, és biztositja a felkészu-
lést a teljes jogit EK-tagsagra.
Az elénydés megallapodasok
megkotését a diplomécia sike-
rei mellett elsédlegesen annak
készonhetjik, hogy Magyaror-
szdg a gazdaségi és politikai
stabilitds szigete Kelet- és Ko-
zép-Eurdpéban.

A miniszter a téarsulédsi szer-
z6dés elényeit sorolva kiemel-
te, hogy formailag ugyan sza-
badkereskedelmi megallapoda-
sokat kotottink, de mifajilag
azonban tulnének azon, mert az
asszimetrikus szerzédéseknek
koszonhetjik, hogy;

ipari termékeink 60 szdzaléka
mentesil a kereskedelmi és
vamkorldtozdsok alol, 14 széza-
lékkal béviilt az exportlehetd-
ség, ugyanilyen mértékben né-
vekedett az ipari kivitel a beho-
zatal 1 szézalékdval szemben, a
mezbgazdasdgban pedig négy-
szeresét exportéljuk az import
mennyiségének, és még igy
sem hasznéljuk ki a kapott kon-
tingenseket.

Ezek szdmszerlsitése azt je-
lenti, hogy 310—330 millié dol-
lar preferencidhoz jutott a ma-
gyar gazdaség.

A miniszter hozzétette, hogy
az exportbéviilés szocidlis di-
menzioét is jelent, mert csak ez
félmilli6 munkahelyet tart fenn.
Céafolta azokat az Aéllitasokat,
hogy az EK orszégaibdl be-
0zOnlott ruk ,Gtotték ki” a ma-
gyar gazdasdgot. Hozzétette,
hogy a lakossag ebbél nem so-
kat érzett, mert a belsé fo-
gyasztas sokkal jobban zsugo-
rodott.

Végil kifejtette, hogy az EK-
tagsadg a szocialis piacgazda-
ség kialakuldsat segiti eld, és
ennek egyik alappillére a mun-
kavallalok és szakszervezetek.

Hans Beck nagykovet, az EK
magyarorszagi misszidjanak
vezetdje tobbek kozott hangsu-

lyozta, hogy az egységes Eurd-
pa kialakuldsdhoz rogos ut ve-
zet, és az EK nem az igéret
foldje. Ott is valés problémét
jelent a 16 millié munkanélkdili
és a szegénység. Emellett sza-
molni kell bizonyos ellenérde-
keltségekkel is. Kiemelte, hogy
jo olyan orszagban tevékeny-
kednie, ahol nem tapasztalja a
szakszervezetek olyan elhatéro-
l6désat a csatlakozastél, mint
az 50-es évek Németorszaga-
ban. Jelentésnek tartja Ma-
gyarorszdg hozomanyat, hogy
e kis orszég a politikai stabilitds
szigete egy olyan régidban,
ahol a nacionalizmus és etnikai
fesziiltségek vehemens médon
mutatkoznak meg.

Végezetil a nagykovet tire-
lemre és megfontoltsagra in-
tett: az illizibk nehogy csalé-
dottsdgba csapjanak at, mert
az nacionalizmushoz vezethet.

Palénkai Tibor kbzgazdész el-
sbsorban a strukturélis alkal-
mazkodas kérdésével foglalko-
zott. Kijelentette, hogy szamuk-

ra elfogadhatatlan az EK jelen-.

legi apréspolitikdja. Nem sza-
bad leépiteniink a mezbégazda-
sagot és érdekeit aldrendelni a
“csatlakozésnak. A kritikus sza-
kaszbdl valé kikeriiléshez a tar-
suldsi szerz6dést megfeleld fej-
lesztéspolitikdval kell 6sszekot-
ni. A kritizdlékat Ovta attél,

hogy a protekcionizmus felé
menjink vissza, de hangsulyoz-
ta a fogyasztok védelmének
szikségességét.

Nagy Séndor, az MSZOSZ el-
noke megéllapitotta: az eurdpai
szakszervezetek donté szere-
pet jdtszanak a gazdasdgi élet-
ben. A szociélis dimenzié nem
teoretikus felvetés, hanem
szikségszerld, mert mindeniitt
fokozodik a munkanélkiliség, a
tarsulédsi szerzédések pedig
nem tartalmaznak kell6 garan-
cidkat a szocidlis partnerek
egyluttmlkodésére.

Magyarorszdgon is el kell
végre ismerni: 8 szakszerveze-
tek nélkil nem megyl! Egyltt
kell végigjadrnunk az Eurépéba
vezetd utat.

Az elszegényedés és a mun-
kanélkiliség problémadival ad-
dig kell foglalkozni, mig az akut
helyzetet nem teremt. Az
MSZO0SZ e folyamat megaéllita-
sét tartja a legfontosabbnak, és
felhivja a kormanyzat figyelmét
arra, hogy ehhez mindenekel6tt
a gazdasdgpolitika véltoztata-
sdra van szikség. Az MSZ0SZ
az eurOpai szakszervezeti ak-
ciénapon a foldrész tobbi szak-
szervezetével egyetértésben 4l-
lasfoglaldsban fogalmazta meg
koveteléseit.

Konrét Ervin

ALLASFOGLALAS

1993. 4prilis 2-4n a Magyar
Szakszervezetek Orszdgos Sz0-
vetsége a kontinens szakszer-
vezeteivel egyitt fogalmazta
meg elképzeléseit, koveteléseit
az Eurdpai Szakszervezeti Ak-
ciénapon.

Foldrészink munkavallaléi-
nak kozos érdeke a szociélis
Eurdpa, a munkahelyek, a test-
vériség, a szocialis igazsdgos-
sag, a demokréacia és a béke
Eurdpéja!

Jovonk egységes Eurdpdja a
kozeledés, a kozos érdekek fel-
ismerése Utjan — nem pedig Uj
gazdasagi, szocidlis vasfig-
gony leeresztésén keresztil jo-
het létre.

Kozép- és Kelet-Eurdpa jovo-
jét a sikeres moderrizéacio, an-
nak a tarsadalmi konszenzusra
épllé megvalositdsa hatarozza
meg. Térségink boldogulédsa a
kozos Eurdpa zéloga is.

Nem tartjuk sziikségszerinek
hazankban a tobb mint 700 ezer
fés munkanélkiiliséget, a foko-
20d6 elszegényedést, a romld
szocidlis helyzetet, milliok le-
csuszasat. Olyan kormanypoli-
tikat szorgalmazunk, mely e ki-
hivasokra képes valaszt adni.

A felel6sség a magyarorsza-
gi dontéshozoké, problémaink
megoldésa azonban nem csak
magyar ugy! Térségink jovéjé-
nek alakulasédban, a moderniza-
ci6 sikerében a fejlett Eurdpa is
felelosséget visel. Ennek vélla-
ldsa azonban nem merilhet ki
csak a segitségnyujtasban.

A siker zdloga abban rejlik,
hogy a nemzetkdzi gazdasagi
kapcsolatok alakitdsdban, a
dontéshozatalban a szociélis
partnerek mindegyike részt ve-
gyen, részt vehessen.

Ebben a Magyar Szakszerve-
zetek Orszdgos Szovetsége
kész konstruktivan egylttma-
kodni a hazai és nemzetkozi
szervezetekkel, de el is varja,
hogy azok a szakszervezetek
véleményének ismeretében
hozzdk meg az orszdg gazdasa-
gi fejlédését, szocialis allapota-
it érinté dontéseiket!

Az Eurbépai Szakszervezeti
Akciénapon, az MSZOSZ éltal
rendezett podiumvita résztve-
voéi csatlakoznak az Eurdpai
Szakszervezeti Szovetség felhi-
vasahoz.

Hunyadi Erzsébet grafikéija
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Vaj a kenyérre

Szakszervezeti forum egy postaiizemnél

A meghivast még Gyuldn
kaptuk, a rakovetkez6 hétvégé-
re, hogy sz6t véltsunk aktualis
dolgokrdl, bérfejlesztésrél,
Pszdk-rél, az zemi tanéacsi, va-
lamint a tdrsadalombiztositdsi

vélasztasokrdl, egyaltalan a
szakszervezetrdl.
A helyszin ,ugynevezett”

postai hattérizem. Az itt dolgo-
z6k nem reflektorfényben vég-
zik munkaéjukat, ugyanakkor ah-
hoz, hogy a posta ,mikodjon”
— 6s jol mikodjon —, a posta-
soknak elviselheté munkakoril-
ményeik legyenek, nos ehhez
az 6 munkéajuk elengedhetet-
len.

Péntek 14 6ra. A kozel 100
fés izembdl majd Gtvenen jot-
tek el, hogy az alapszervezeti
titkdr megnyitdja utédn a Postai
Dolgozék Szakszervezete ha-
rom munkatarsdnak kozremi-
kodésével elkezdbdjék a forum.

A bérmegallapodas mellett,
a legtobbeket foglalkoztatd té-
ma, a Pszdk megszlnése nyitja
a sort. Pontos, szakszer(i mon-
datok hangzanak el az el6torté-
netrél, a kialakult helyzetrél, a
megnovekedett adéterhekrol
és arrdl, hogy a postasoknak
még az egyharmada sem ré-
szesult ebben a kedvezmény-
ben, mikézben mindenki tudja,
hogy legkevésbé a telefonnal
rendelkezd postasok tehetnek
arrél, hogy a tébbieknek nincs
lakéstelefonja.

Elhangzik a szakértd kolléga-
nd részérdl az is, hogy igazabol
nem volt j6 megoldas, a lehetd
legkevésbé rosszat kellett va-
lasztani és elérni, hogy a Pszdk
kivaltdsa értelmes maédon tor-
ténjen meg, ugy a postasok,
mint a véllalat szempontjabadl.

Természetesen egy ilyen té-
manal, nem csoda, ha nem le-
het kivarni, mig az eléadé befe-
jezi gondolatat, valaki kozbe-
vag:

— En 1949 ota figyelem a
Postds Szakszervezet tevékeny-
ségét, ennek a szakszervezet-
nek a vezet6i mindig hatérozot-
tan el tudtak donteni, hogy mi-
kor, hol és milyen téméaban bo-
lintsanak az éppen: soron lévé
postai vezetének.

Megemliti még a hozzészolo,
hogy dvele nem éllapodott meg
senki azokban a témakban,
amirél — mint a szérdélapon ér-
tesilt — Gyuldn megegyezés
sziiletett.

A kolléganét felvaltva a
PDSZ masik munkatéarsa reagal
a Postds Szakszervezet és ve-
zetbinek munkdajat mindsité
mondatokra.

Megemliti, hogy természete-
sen az életkor figgvénye, hogy
kinek mikortél van alkalma fi-
gyelni a Postas Szakszervezet
tevékenységét, de az 1949-es
esztendd raadéasul még nem is
a legszerencsésebb, hiszen azt
megelézéen egy esztendbvel a
kommunista part hatalomra ju-
tasa utan fejezték le a magyar-
orszagi szakszervezeteket, ak-
kor, amikor az 1945-ben alakult
Uzemi Bizottsagoktél (vagyis a
szakszervezetektdl) szinte min-
den valds jogositvanyt elvettek.

A valaszadé emlékeztetett
arra, hogy még a régi rendszer-
ben, 1983-ban volt ennek a
szakszervezetnek ahhoz ereje
és batorsaga, hogy Csékiné f6-
titkar asszony keményen (itk6z-
zon egy kozponti vezetdségi
ulésen a postdsok bérlemara-
dasanak kérdésében, azzal a
Toth lllés vezérigazgatoval, aki-
r6l mindenki tudta — vagy in-
kdabb csak sejtette —, hogy
igen magas Osszekottetései
vannak. A szakmai felmérések
utdn bebizonyosodott, hogy a
bérlemaradas mértékének
megitélésében a szakszervezet

szamitdsai voltak a pontosab-
bak. Es ez a szakszervezet
szabta feltételként — Gricserné
Heszky Enikével az élen — a
Postai és Hirkdzlési Miniszter-
nek, hogy addig nincs postai
szétvalas, mig a postésok bér-
lemaradésat a kormany, az Or-
szégos Erdekegyeztetd Tanacs
meg nem oldja. Mint emlék-
szink arra, 20 szdzalékos édtlag-
bérnovelésben részesiltek a
hirkozlés teriiletén dolgozok, és
még ez is a rendszervéltozds
elott tortént.

Mint ahogy az 1990 méjus vé-
gén alakult Postai Dolgozdk
Szakszervezetének is volt ereje
a tagsadg, a dolgozok dontése
alapjan arra, hogy 1990 6szén
egynapos 0rszagos postas-
sztrajkot  hirdessen  meg.
A sztréjkegyeztetd targyaldsok
eredményeként az év utolséd
harmadaban még 10 széazalé-
kos béremelésre nyilt lehetd-
ség.

Nem volnénk objektivek, ha
ezekrdl a tényekrdl és eredmé-
nyekrol megfeledkeznénk.
A Pszdk kérdésében pedig meg
kellett egyezni, mert a véllalat-
nak torvényes lehetdsége volt
arra, hogy a kollektiv szerzé6dés
ezen részét felmondja és nem
lett volna koteles az ellentétele-
zésre.

A beszélgetés fonalat a
PDSZ harmadik szakértéje vet-
te 4t, azzal kezdte, hogy 6 iga-
zéb6l a szédmok embere és
azokkal szeret foglalkozni. Be-
vezetdjében ismertette, hogy a
véllalat Pszdk-ra 1992-ben 90
millié forintot fizetett ki, és
most a Pszdk kivdltdsénak mér-
tékénél mar a 320 millié forintot
is meghaladtuk a megegyezés
értelmében. Arrél nem is be-
szélve, hogy a plusz 600 Ft-os
étkezési hozzajarulds majus
1-jét6l minden postai munkavi-
szonyban lévé dolgozéra érveé-
nyes.

Ellentétben az el6tte sz6l6
szakértd kollégajaval, megemli-
tette, hogy 6 nem jott el rossz
érzésekkel Gyularél, de abban
6 is osztozik, hogy 1 szézalék
benne maradhatott a gyulai
.2zsdkban”. Azonban igy is 19
szézalék az alapbér-fejlesztési
lehetéség maximuma az igaz-
gatosagokon. Persze lesznek
teriiletek, ahol ezt a mértéket
csak megkozeliteni tudjak.

Sz6 kertilt arrdl is: miképp le-
het az, hogy egy érdekegyezte-
td targyaldson egy létszama-
ban szerény szakszervezeti to-
morilésnek ugyanolyan
vagy majdnem ugyanolyan —
sulya legyen, mint a 35 ezer ak-

tiv dolgozét magaban foglalé
Postai Dolgozok Szakszerveze-
tének.

Vélaszként elhangzott, hogy
a jelenlegi torvényi szabalyozéas
adja ezt a sajatos helyzetet,
mely helyzet részben médosul
az ez évi Gizemi tandcsi vélasz-
tasok utan, és végérvényesen
1995-ben rendezédik az adott
szervezetek targyalési jogosult-
sdga a valasztasokon elért ta-
mogatottsag alapjén.

Elhangzott az is — minden
kommentar nélkil —, hogy mit
jelent egy béralku téargyalésa
kézben, ha egy érdekvédelmi
szervezet id6 el6tt kijelenti,
hogy meg tud éllapodni egy
alacsonyabb alapbér-emelési
mértékben, mint amennyire a
masik taglétszdmaban jelentd-
sen nagyobb szakszervezet
tartja az alkuban ,a lécet”.

A férumon résztvevék tobb-
szor is keményen fogalmaztak:
alig van informécidjuk arrdl,
hogy mit csindl a szakszerve-
zet, egydltaldn csinal-e vala-
mit?

Ennél az Gizemnél ez kiilono-
sen élesen vetbdik fel, mert az
elmult idészakban még az
tizem felszamolésanak lehetd-
sége is szoba keriilt.

Sérelmesnek tartjdk, hogy
mikdzben a tavalyi esztendd-
ben az igazgatosag tobbi teri-
letén meghaladta a 30 szazalé-
kot az atlagbér novekedése, itt
az éatlagbér-novekedés a 20
szézalékos mértéktdl is elma-
radt.

Azt is megfogalmazték, hogy
tudjdk, munkéjukra sziikség
van, és ehhez mérten igénylik
munkdjuk, teljesitményik bér-
beni elismerését is!

Végil, a foérumot kovetd
Jhéttér”-beszélgetésben is
megfogalmazdédott, mér egy ki-
csit oldottabb hangulatban és
kellemesebb kornyezetben, az
izem pinceklubjaban, hogy a
dolgozdk tovabbra is biznak ab-
ban, amit a szakmai vezetdk
igértek, azaz, hogy munkédjuk
ellentételezéseként a kenyerik-
re vaj is kerdil.

Azt pedig a szakszervezettdl
varjak, hogy a vajra még valami
mast is tudjanak keriteni, de el-
sosorban azt igénylik, varjak,
hogy biztos legyen a munkahe-
lyiik, az értelmes foglalkoztata-
suk, és akkor feltehetéen keriil
a kenyérre is mindaz, ami arra
valo.

Mind a szakménak, mind a
szakszervezetnek a ,rendelést”
feladtak, lehet teljesiteni . . .

— M. F. —
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szepsege:

Aldassék minden olyan sz6,
mely szép és kedvesen hangzo,
nem felcicomazott szavak
kellenek, ha mégis kemények
legyenek becsiiletigazak.
Anyank legszebb szavait hallod
vissza ujra, ezért ugy szolj,

mert megmaradt benniink

az elsd legszebb széajandék

s azontiul emberek vagyunk.
Aldassék a szent szép sz,

az a legelsé az anydnké,

melyet még nem értettiink,

de éreztiik porcikdinkban

hisz most is muzsikdal benniink.
Aldassék az ajak mely kimondta,
édes-kicsim, piciny-aranyoskdm
e gyengéd vissza nem térhetSk
t5bbé sohasem hallhatéak,

TI SZENT és SZEPSEGES SZAVAK.

be}f}jigkf
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Darvas Ferenc




A Magyar Tavkozlési
Részvénytarsasag
uj Kollektiv Szerzédése

1993. 4prilis 1-jén a Magyar Tévkozlési Részvénytér-
sasdg képviseletében Horvdth Pdl vezérigazgat6, a munka-
véllalék nevében Péntek Petronella, a Magyar Tévkozlési
Szakszervezet orszéigos titkdra aldirta a tdrsasdg dj Kol-

lektiv Szerzddését.

Az ,0j" jelzd tobb vonatko- védbbiakban arrdl, hogy mely

zasban nem véletlen.

kérdéseknél mds, tobb vagy uj

Megvaéltozott a torvényi hat- a MATAV Rt. uj Kollektiv Szer-
tér. Az 1992. jalius 1-jével ha- zddése:

talyba lépett 4j Munka Torvény-
konyve szakitott a részletekbe
mend szabdlyozds gyakorlata-
val. Szamos kérdésben pozitiv
irdnyl eltérést enged meg, il-
letve, ahol nem tartalmaz sza-
bélyozést, ott a felekre bizza a
kérdés rendezését. Ezéltal
megndétt a Kollektiv Szerz6dés
jelentésége a munka vildganak
szabalyozasaban.

Az 1990-ben onéllovd vait
tdvkozlés immdéron tobb mint
egy éve részvénytdrsasdgként
mukaodik. A tarsasagi formaban
valé mikodés is j kovetelmé-
nyeket allit a Kollektiv Szerz6-
désben rendelkezé kérdések
szabdlyozaséaval szemben.

A fokozatosan kialakulé piac-
gazdasagi kornyezet, a tavkoz-
lési monopdlium térvényi felol-
déséval az dgazat versenyhely-
zetbe keriilése szintén (j szem-
pontokat ad mind a céget,
mind a munkavallalét érintd és
a Kollektiv Szerzédésben rog-
zithetd szabélyok kialakitasa-
hoz.

Mindezek figyelembevételé-
vel vélt a szerz6dd felek kifeje-
zett szandékava, hogy formai-
lag is, de féként tartalmi tekin-
tetben, alapos megfontolassal,
minél szélesebb korl( dolgozdi
véleményre alapozva ,uj” Kol-
lektiv Szerzé6dés kottessen a
MATAV Rt.-nél.

Az Gj Kollektiv Szerzddés ter-
vezetének kialakitdsanal az Gj-
donségra valo torekvés termé-
szetesen nem volt abszoluti-
zélt. A szakma és a szakszerve-
zet egyetértett abban, hogy a
hosszu id6 gyakorlata altal ki-
alakitott eddigi szabalyozés ma
is torvényes, a dolgozok szem-
pontjabol elényds és a tarsasag
kondicidiba beleférd elemeit az
uj Kollektiv Szerz6désben meg
kell tartani.

Az 0j Munka Torvénykonyve
hatélybalépése és az uj Kollek-
tiv Szerzbdés tervezet vitéra
bocséatdsa kozott elég hosszu
idészak telt el, amely id6szak
azonban nem volt (resjérat.
A Magyar Tavkozlési Szakszer-
vezet 1992 maésodik felében
nagy gondot forditott az 0j
Munka Torvénykonyve minél
szélesebb kor(i megismerteté-
sére. Ezen férumokat felhasz-
nélva gyajtotte az informaécidit
tobbek kozott arra vonatkozdan
is, hogy a torvényi keretek ko-
z6tt — a dolgozéi vélemények-
re alapozottan — mely kérdés-
korokben kezdeményezzen (j
vagy modosité Kollektiv Szer-
z6dés-beli szabélyozast. Ennek
eredménye 1992 novemberé-
ben egy 26 pontos témajavaslat
lett, ami az egyeztetéseket ko-
vetden jelentds mértékben he-
lyet kapott az 0j Kollektiv Szer-
z6dés dolgozdi vitdra bocsatott
tervezetében.

A MATAV Rt. Emberi Eréfor-
ras Fejlesztési Agazata és a
MATAV  Intézd  Bizottséga
egyuttesen kiadott eljarasi ut-
mutatéjanak megfeleléen az Gj
Kollektiv Szerz6dés tervezetét
a dolgozdi kollektivak minden
tavkozlési szervnél megvitattak.
A szlkebb kollektivak altal tett
javaslatokat, észrevételeket
osszevont értekezleteken meg-
targyaltdk és az ott kialakult al-
ldspont szerint terjesztették fel
a javaslatokat. A dolgozdi vitdk
igen aktivak és konstruktivak
voltak. A Kollektiv Szerz6dés-
vitdk hatékonysagat jol szem-
lélteti, hogy még a vitakat leza-
r6 titkdrok orszégos tanéacséa-
nak tlésén is volt olyan javas-
lat, amely bekertilt az aldirdsra
keriilé véltozatba.

Az aldirdsig vezets ut taldn
kicsit hosszunak tind, am csak
vazlatos bemutatdsa utén a to-

— a Kollektiv Szerz6dést ko-

t6 felek kozétti kapcsolat-
rendszer szabédlyozdsdval
kialakitdsra keriltek a
szakmai vezetés és az ér-
dek-képviseleti  szervek
torvényen alapuld térsa-
sdgi, illetve helyi szintd
egylttmukodési  szabé-
lyai,

a Kollektiv Szerzédéssel
kapcsolatos dolgozéi vi-
tak rendje,

a szakszervezeti tisztség-
visel6k munkaidé-kedvez-
ményével kapcsolatos
adatszolgéltatdsi, illetve a
felhasznéldsdval kapcso-
latos eljdrdsi szabdlyok,
elényben részesités alkal-
mazéasédndl, a tdrsasdgnél
megrokkant, majd ujbol
munkaképessé valo dol-
gozo esetében,

a rendkivili felmondés
egyes eseteinek megha-
tarozdsa,
korengedményes nyugdi-
jazds — 5 éven belil — a
tdvkozlési szervek hatéds-
korében,

a felszabadulé munkaeré
elhelyezésénél hatéridbs
tdjékoztatdsi kotelezett-
ség az érdekképviseletek
felé,

a munkakdron vagy éllan-
dé munkahelyen kivili
munka elrendelése csak
kilénésen indokolt eset-
ben és naptéri évenként
legfeljebb két honapig,
munkavégzési kotelezett-
ség aldli mentesiilés a
Munka  Torvénykonyvé-
ben rogzitett 2 nap he-
lyett 3 nap a sziild, a gyer-
mek, a hdzastdrs (élet-
térs) haldlakor, valamint a
véraddknak a véradds
napjén (étlagkeresettel),
tovabbi munkaviszony
vagy munkavégzésre ird-
nyulé jogviszony létesité-
sének tilalma a MATAV
Rt.-vel azonos jellegd tav-
kozlési tevékenységet
folytaté tdrsasdgoknél,

a munkaviszonybdl szdr-
mazé kotelezettségeknek
a munkavéllalé &ltal tor-
tént vétkes megszegése
esetén alkalmazhatd jog-
hétrdnyok (tébb pontjé-
ban a dolgozoi javaslat
szerint moédosultl),

a8 munkaidé tartalméndl a
féhivatdsu gépjérmiveze-
ték munkaidejébe beszé-
mit a daruzdssal toltott
idé és a vérakozdsi id6-
nek a 8 érét meg nem ha-
ladé része,

a tulmunkakeret feleme-
lése (maximum évi 200
Ordra) fliggeléki hatdskor-
ben,

készenléti szolgdlatndl a
féhivatdsu gépjérmiveze-
ték napi 8 ordn felili,
munkahelyen téltott ide-
jét munkahelyi készenlét-
ként kell elismerni,
potszabadsdg illeti meg a
fold alatti munkahelyen
dolgozokat és az évente
legaldbb két alkalommal
vért addkat, !
tanulményi  munkaido-
kedvezmény a nem isko-
lai rendszerl képzésben
részt vevéknek,

A képzésben részt vevo-
ket megilleté dtlagkereset
mértéke,

dtlagkereset szamitdsa a
kettds kifizetések elkeri-
lésére, :

fizetési eldleg a munka-
véllalé kérelmére — szo-
cidlis és csalddi korilmé-
nyei, valamint a tavkozlési
szerv likviditdsat figye-

lembe véve — maximum
kéthavi &tlagbér, maxi-
mum 10 hdnapi részletfi-
zetéssel,

— kikildetést, kiilszolgélatot
teljesité dolgozok élelme-
zési koltségtéritésénél az
50,— Ft — 80 Ft-ra, a
80,— Ft — 110,— Ft-ra, a
110,— Ft — 150,— Ft-ra
véltozott,

— a hélozatépités és -fenn-
tartds teriletén a napidij-
dtaldny mértéke: 1800, —

Ft-rél — 2300,— Ft-ra (12| |

ora), 1500,— Ft-r6l —
2100,—
1300,— Ft-rol — 1900,—
Ft-ra (10 dra) véltozott (a
csokkend osszegek is aré-
nyosan véltoztak),

— a Mudszaki Alkotdi Dij mo-
dositdsa és a pélyazat le-
hetdségének kiterjeszté-
se,

— a kiemelked6é munkavég-
2és elismeréseként rend-
szeresitett, kitintetések-
kel jdro jutalom Osszegé-
nek felemelése,

— a ,Balesetmentes kozle-
kedésért” jaré elismerés
uj rendszere,

— & munkahelyi étkeztetés

nyersanyagnormainak
mintegy 20 szézalékos
emelése, AFESZ-utalvény
értékemelése 1600,— Ft-
rol — 1800,— Ft-ra,

— @ természetbeni juttatsd-
sokndl a kedvezményes
MAV-menetjegy igénybe-
vételének feltételei; tdv-

beszélddij-kedvezmény
(évi 2500,— Ft értékben)
telefonkdrtyédval is bizto-
sithaté a tdvbeszéls-dllo-
méssal nem rendelkezdk-
na)k (hatordsoknél 1900,—
Ft),

— a kedvezményes udiilte-
tés feltételeinek szabélyo-
zdsa (vendégszobsk
igénybevétele is),

— kdrtérités mértéke gon-
datlan kédrokozds esetén,
gépjdrmdahasznélat ese-
tén okozott kdrnél (hatha-
vi 8tlagkereset négyhavi-
ra véltozottl),

— raktéri dolgozok leltarfe-
leléssége,

— munkalgyi vitdk esetén a
birdsdgi eljdrédst megels-
26 egyeztetd eljdrds rész-
beni szabélyozédsa (részle-
tes szabdlyozds flggeléki
hatdskérben),

— bérpdtiékokndl a héldzat-
épités és fenntartds teri-
letén dolgozék munkahe-
lyi potlékénél, a gépjar-
mu-vezetési potléknél és
a nyelvpotlékndl tortént,
Javaslatok szerinti mddo-
sitds,

— @ korszerdsitett munkaru-
ha-, formaruha-juttatédsi
rendszer,

— a8 lakdscélu témogatés
egyes feltételeinek modo-
sitdsa, korszerudsitése.

Az Uj Kollektiv Szerzédés
nem tartalmazza a bérbesoro-
lésra vonatkozo eléirdsokat, a
besorolédsi példatérat, mivel er-
re uj szabélyozdst adnak ki. Ad-
dig a jelenlegi szabdlyozds ma-
rad dtmeneti intézkedéssel ér-
vényben.

Megkezdddott és varhatéan
1994-ben fejezédik be az (j
munkakori kovetelmények,
munkakori strukturék kialakita-
sa, amely a dolgozéi megvita-
tast kovetden keriil a Kollektiv
Szerzddésbe.

A fenti felsorolds koréntsem
teljes, ezek talan csak a legfon-
tosabb és a sokak altal észrevé-
tellel, javaslattal érintett téma-
korok. Ebbél is latszik azonban,
hogy jelentés mértékben vélto-
zott, korszer(isodott a tarsasdg
Kollektiv Szerzédése. Erdemes
lesz tehét kézbe venni és alapo-
san tanulményozni, amikor
megjelenik.

Végll egy ,j6 tanacs”. Az (j
Kollektiv Szerz6dést a Munka
Torvénykonyvével egyiitt cél-
szer( kézbe venni, hiszen sok
esetben mindkettd tartalmaz az
adott kérdésre vonatkozé sza-
balyt és ezek csak egyitt adjak
a kerek és pontos valaszt.

Ft-ra (11 ora), |

A hagyomanyos délelotti
megnyitoktdl eltéréen a Posta-
muzeum legujabb kiallitasat
~Halld! Itt Puskds Tivadar tele-
fonja” cimmel, méarcius 16-4n,
18 6rakor nyitotta meg dr. Csur-
gay Arpdd, a Magyar Tudomé-
nyos Akadémia fétitkarhelyet-

ja a kiallitast

tese, aki a radio ése, a telefon-
hirmondo és feltalaloja, Puskds
Tivadar halélanak centendriu-
marél emlékezett meg. Szavait
a Telefonhirmondéban elhang-
zott ének- és zeneszadmokbol
osszedllitott hangverseny ko-
vette. Az emlékhangversenyen
felléptek: Andé Méria (ének),
Bodza Kléra (ének, koboz), Czi-
gény Gyodrgy (zongora), Geiger
Gyorgy (trombita), Horvdth
Andrea (zongora), Keresztes
llona (mesélé), Maros Eva (hér-
fa) és Sebestyén Jdnos (zongo-
ra).

A misor utdn a meghivottak
megtekintették a Postamuze-
um 0j centendriumi kiallitasat.
A muazeum nagytermébe belé-
po érdekl6dot a Puskds Tivadar
életét és korat bemutaté gaz-
dag kép- és targyi emlékanyag
fogadja, melynek segitségével
bepillanthatunk a Puskés kora-

Dr. Csurgai Arpad megnyit-

beli magyarorszagi (Buda, Pest,
Nagyvarad, Segesvér stb.),
amerikai (Colorado volgye, Chi-
cago, Philadelphia) és eurdpai
(Périzs, Bécs stb.) varosok em-
bereinek életébe és megismer-
hetjik azokat a helyeket, ahol
Puskés Tivadar hosszabb id6t
eltoltott. A kovetkezd terem ér-
dekessége az 1986-ban Borbds
Tibor szobrasz éaltal készitett
mellszobra Puskas Tivadarnak,
melynek eredetije a Nemzetko-
zi Hiradas-technikai Egyesiilés
genfi székhazaban lathato.
Mint ahogy Puskéas Tivadar
rovid (1844—1893), de mozgal-
mas élete is a telefonhirmon-

| déval fejezédétt be — annak

Puskas' Tivadar emlekkiallitas

melybél a telefonhirmondé az
egész vildgon gydzedelmes ut-
jéra megindul.” Es Puskés Tiva-
dar zsenialis taldlméanya, akkor
még csak Lukacs Béla kereske-
delemiigyi miniszter szobeli en-
gedélyével, de megkezdte dia-
dalmas hoditd atjat a radiozas
felé.

Puskés Tivadar véllalkozé be-
mutatéséra jobb helyet, mint a
kor egy masik véllalkozéjanak,
Saxlehner Andrdsnak — a Hu-
nyadi Jadnos keseriviz forgal-
mazojanak — 1884—1886 ko-
zOtt épilt palotéja, keresve
sem lehetne taldini.

A Czigler Gyézo éltal terve-
zett épulet hangulata, a fara-
gott oszlopok, onbetétes abla-

Maros Eva hérfén, Geiger Gydrgy trombitén jatszik

beinditdsa utdn egy hénappal
meghalt —, a kidllitds is a tele-
fonujséggal zarul. Az utolsé te-

remben a telefonhirmondé
képzeletbeli  szerkesztésége
lathaté, ahol 1893. februér

15-én 9 6rakor elhangzott a Te-
lefonhirmondé vezércikke”,
mely ekképp kdszéntotte olva-
s6i helyett hallgatoit: , Udvozol-
Jik Budapest lakossdgat. Udvo-
z0ljiik oly szokatlan moddon,
mely pératlan az egész vildgon.
Udvozéljik az elsé vérost,

kok, padlétél mennyezetig érd
tikrok és Lotz Karoly freskéi
ma is hden 6rzik a XIX. szadzad
masodik fele nagypolgéri életé-
nek kilséségeit, és igy azt a
kort is, melyben Puskés Tivadar
sziiletett, élt és véllalkozott.

E rovid ,térlatvezetést” kedv-
csindlonak szantuk a Postam(-

zeum (Andrassy ut 3., |. amelet)
eléreldthatélag az év végéig
nyitva tarté idészaki kidllitésa-
nak megtekintésére.

Réakdéczi Margit

TISZTELT  KOLLEGANOK,
KOLLEGAK!

Méjus 24—25-én (izemi tana-
csot véalasztunk.

Ez lehetéséget ad arra, hogy
a tarsasag dolgozoi képviseldik
altal részt vegyenek a munkal-
tat6i dontésekben. Torvény biz-
tositja, hogy a munkavallalokat
érinté dontések el6tt a munkal-
taté kikérje az Uzemi tanéacs veé-
leményét. A joléti alap felhasz-
naldsarol az Gzemi tandcsnak
egylttdontési joga van. A mun-
kavédelmi szabalyzat elfogada-
sarol az izemi tandcs a munka-
véllalok képviseletében egyet-
értési jogot gyakorol. A mun-
kaltatd koteles rendszeresen
tajékoztatni az izemi tanacsot
a tarsasag gazdasagi helyzeté-
rél a bérek és a foglalkoztatas
varhatoé alakuldsarél. Minden
olyan kérdésben, ami Ossze-
figg a dolgozok szocialis és
gazdasagi érdekeivel, az izemi
tandcs tajékoztatdst kérhet,
amit a munkaltaté nem tagad-
hat meg. ;

Mikor kdéthet kollektiv
szerz8dést a Magyar Téav-
kdzlési Szakszervezet?

Ha az lizemitanacs-valaszta-
son jeldltjei abszolit tobbséget
érnek el.

Mitdl fliigg a Magyar Téav-
kdzlési Szakszervezet va-
gyonénak a sorsa?

Attol, hogy az Gizemitanacs-

valasztasokon jeloltjei milyen

FELHIVAS
a Magyar Tavkozlési
Részvénytarsasag
dolgozoéihoz!

aranyban kapnak szavazatokat.
A tét nagy! Onnek is érdeke az
izemi tanécs létrehozasal On-
nek is érdeke, hogy a Magyar
Tavkozlési Szakszervezet jelolt-
jeire szavazzon! Onnek is érde-
ke, hogy az on nevében a Ma-
gyar Tavkozlési Szakszervezet
kdsse a kollektiv szerz6dést!
Kérjik aktiv részvételét a je-
l6lésben és a valasztasban!

MAGYAR TAVKOZLESI
SZAKSZERVEZET
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| Részvénytarsasag
Helykozi Tavbeszéld lgazgatosaga

, felvételt hirdet
- nemzetkdzi tavbeszél6-kezeldé munkakorbe.

AZ ALKALMAZAS FELTETELEI:

| — kozépiskolal érettségi,
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nyelvismeret és |6 beszédkészség,

| — Odnéletrajz.
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Jelentkezni lehet személyesen:
Budapest VIIl., Horvath Mihaly tér 17—19. Telefonon:
133-0115, Takacs Béldnénal vagy Zentai Istvannénal.
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Igaza van Voltaire-nek, a
nagy francia csufolédé irénak,
aki azt allitotta Pangloss mes-
ter nevi hosével, hogy ez a vi-
lag a lehetd vilagok legjobbika.
Ez jutott eszembe, amikor hoz-
zakezdtem megirni orszégjara-
som élményeit.

Mert hogyha nem indultam
volna utra, nem ismerhettem
volna meg Bohar Istvén siéfoki
hivatalvezetét, aki higgadtsaga-
val és nyugodtsagaval mindig
arra ébresztett ra, hogy dolgo-
zik a postanal egy stabil garda,
amelynek tagjai a legnehezebb
idében sem hagyjdk cserben a
céget. Es bizony j6 dolog volt
megismerkedni Tarnai Péterrel,
/ a MATAV keszthelyi tévbeszél6
kozpontjanak vezetdjével, aki-
nek lelkesedésébdl erét lehet
meriteni. Es tanulsagos volt be-
szélgetni a Zalaegerszegi 1.
szamu postahivatal vezetdjével
Nemes Margittal, aki a ,postés-
betegségrél” beszélt szinte kol-
téien. Pal Gézatol pedig, a zala-
egerszegi gociizem mérnokétol
a sok mondat kozul egyet igen-
csak megjegyeztem: ,dGseim
idaig menekiltek, valahol meg
kell élini, helyt kell allni”.

.

* ok ook

Siofok felé visz az utunk. Bo-
har Istvdn hivatalvezetéhoz me-
gyek, aki mar régi ismerésom.
Nem panaszkodos fajta, a vila-
got olyannak latja és lattatja,
amilyen. Igy aztén a baratsagos
kavézas kozben, amikor a pos-
tasok kozérzetérdl érdekléodom,
azt mondja, nem talzottan
rossz, itt Siéfokon nincs kilo-
nosebb fesziiltség. Persze iga-
za van, ilyenkor tavasszal Sio-
fok csendes, 6 csak tudja, hi-
szen 1964 aprilisa 6ta dolgozik
itt, 1979 6ta hivatalvezetd, gy
ismeri ezt a varost, mint a te-
nyerét. llyenkor tavasszal mar
készilnek a nydrra, a juliusra,

Bohér Istvan

augusztusra, amikor megdupla-
zodik a forgalom, megkétszere-
z6dik a bevétel és a téli hona-
pok 110-es létszamahoz pot-
munkaerdket kell felvenni, mert
bizony a rendszervaltas utan
‘egyre kevesebb a vendég, és
aki ide jon, annak bizony majd-
nem annyit kell fizetnie, sok-
szor tobbet, mintha Gorogor-
szagba vagy Spanyolorszagba
utazna. Egyelére azonban még,
ha kevesebben is, de jonnek a
vendégek.

Téli  szezonban  példaul
1900—2000 csomagot forgal-
maznak, nydron 3000-ret. Télen
szdzhuszezer levelet, nyaron
szdzhatvanezret, de a forgalom
majdnem minden télen vissza-
eseit, killonosen a hirlap teriile-
tén, ahol az el6fizetés évrol év-
re kevesebb. Most naponta
17 500 Gjséagot visznek az lgy-
feleknek. Hidba csokkent azon-
ban valamelyest a forgalom, s
igy nyilvdn a munka is, Bohédr
Istvdn elégedetten mondja,
hogy nem kellett egyetien em-
bert sem elbocsétani, még az
influenzajarvanyt is atvészelték,
amikor pedig a bérekrdl kérde-
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zem, kis felhé suhan at az ar-
cdn, latszik egyaltalan nem oril
ennek a kérdésnek. Aztdan még-
is elmondja, hogy a belépé dol-
gozdkat mindossze 12000 fo-
rint bruttéval tudjék csak fel-
venni és, hogy sajnos a posta
tovabbra sem tudja megfizetni
a dolgozoit. Ennek ellenére
nem nagy a lemorzsolodas, a
fluktuacio.

A munkafegyelem jobb lett,
taldn a munkanélkiliség hata-
sara, nemrégiben bocsatotta el
egy munkatarséat, aki mar har-
madszor bukott le: ivott. Ami-
kor arrél kérdeztem, hogy mi-
lyen a kapcsolata a szakszerve-
zettel, elmondta, hogy kiléno-
sebb gondja nincsen, hiszen ré-
gebben maga is toltott be szak-
szervezeti funkciét és tudja,
hogy egymaésra vannak utalva.
Egy gyonge szakszervezet a hi-
vatalvezetének sem tesz jot,
sokkal jobb, ha egy erés szer-
vezettel a gondokat megbe-
szélve élnek egyiitt.

& ok ook

Mindannyiaﬁ tudjuk, hogy a
MATAV jéval gazdagabban ke-
rilt ki az elmalt évtizedek rossz

mentes volt az atallas. A gon-
dot azonban az jelenti, hogy a
modernebb berendezésekhez
mar kevesebb ember kell, bi-
zony létszamleépitésre van
szikség. Ez pedig nem megy
fesziiltség nélkil.

& %k R

A Zalaegerszeg 1. szdmu
postahivatalaban Nemes Mar-
git hivatalvezet6-helyettes
bliszkén mutatja az dsszel fel-
ujitott hivatalt. Nem volt olcso,
18 millié forintba kerdilt, de igy
is sikeriilt 80 négyzetméterrel
béviteni az alapteriiletet, t6bb
lett az iroda, van mar 6lt6z6 és
irattar is. Lényegesen javultak
tehdt a munkakérilmények,
megszintek az dldatlan zsufolt
viszonyok. Nagyon jol tudja, mi
béntja nap mint nap beosztott-
jait, ismeri oromeiket is, és mi-
vel minden beosztasban dolgo-
zott mar a hivatalban, ismeri a
munkakoroket is. Tudja, a jo
sz6 sokkal tobbet ér, mint a pa-
rancsolgatas, és nincs sziikség
arra, hogy feleslegesen marjak
egymast.

Nemes Margit Vasvérra jart a
postas szakkozépiskolaba,

A MATALV qj keszthelyi tavbeszél6 kdzpontja

hazassagabdl, mint a magyar
posta. Igy van ez Keszthelyen
is, ahol egy csodapalotat épi-
tett a MATAV. Még a bekolto-
zés stadiumaban vannak, a fel-
s6 emeletek még lresek. Tar-
nai Péter, a keszthelyi tavbe-
szélé kozpont vezetdjének iro-
daja eléterében is munkasok
dolgoznak, a kalapacs zajatol
alig értjuk egymas szavat.
A kistargyalé6 berendezése
azonban mar azt sugallja, mo-
dernizalédik a MATAYV, a kor-
szer( irodabatorok mellett csak
egy régi, ronda, sarga irodai

ik szekrény emlékeztet a multra.

A’ harminc korili fiatal veze-
t6, amikor belépiink, éppen egy
osztrak Gzletemberrel targyal, s
amikor befejezi és a koltozko-
désrdl kezdiink el beszélgetni,
nagyot sohajt. Aztan elarulja,
most mar tal vannak a nehe-
zén, de azért tal sok idét nem
tud adni a nyilatkozatra, mert
nagy a hajtas. Ebben az uj, va-
loban  gyonyori

az uj madszaki berendezések és
a dolgozoknak is megfelelé
szocidlis helyiségek &llnak ren-
delkezésre.

Hat, van oka sohajtani Tarnai
Péternek, hiszen Keszthely volt
az orszag egyetlen olyan véro-
sa az utébbi idében, ahol nem
volt tavhivas. Van hat behozni
valé. Jelenleg mar ,csak” 1500

igénylé van. Ez az (j kozpont

azonban nemcsak Keszthelyt,
hanem Keszthely kornyékét is
hivatott ellatni telefonszolgalta-
tassal: Vonyarc és Héviz kor-
nyékét is. Aztdn megtudom,
hogy mindenki azt hitte, ha fel-
épil az Gj kdézpont, mindenki-
nek lesz rogton telefonja, de

hat ez igy nem megy, marél ¥

holnapra, kell egy kis ido. Elé-

meéghozza az elsé évfolyamra.
irasbeli és szobeli felvételit kel-
lett tennie. Aztan a gyori kozle-
kedési, tavkozlési miszaki fois-
koléan a postaizemi szakot is el-
végezte, amir6l azt mondja,
azért volt jo0 ott tanulnia, mert
igy at tudja tekinteni a posta
szervezetét, nemcsak egy kishi-
vatal gondjait ismeri. Vallja,
minden veZetének alul kellene
kezdeni, akkor tobben nem jat-
szanak meg a fonokot,

Ezt a munkat nem lehet agy
csindlni, hogyha lejart a munka-

id6, eldobom a tollat, félrelo- |
kom az aktakat, aki ezt a mun- |

kat végzi és hosszabb idot tolt
a postan, az elébb vagy utobb
elkapja a postasbetegséget,
aminek legfébb tinete, hogy
nem sajnalja az idét a hivatal-

éplletben
most mar végre el fognak férni

lehet hatékony az érdekvéde-
lem, ha a tagok is aktivak, ha
szolidarisak egymaéssal. Az ér-
dekvédelmet nem lehet rékény-
szeriteni az emberekre, vagy

| felismerik a fontossdgét, vagy
| nem. Sokan még mindig nem

| ébredtek fel. Az elbocsatdsok

tél. Azt mondja, nem egyediil
ennyire lelkes, itt vannak a kol-
légai, akikkel szinte tébb id6t
tolt el, mint a csalddjaval. Szi-
vesen emlékszik vissza az Eger-
ben és kornyékén tett csodéla-
tos kirandulésra, a névnapokra.
Aztan csak-csak megtudom,
hogy nem annyira rbzsds a
helyzet, a varosban igen nagy
teher nehezedik a postahvvata-
lokra.

Beszélgetés kozben leil hoz-
zank Tarsoly Antalné hivatalve-
zet6 is és elmondja, most méar
a nagyobb forgalmi hulldmokat
is kibirjak, hiszen négy munka-
hellyel béviilt a felvételi csar-
nok. Tarsoly Antalné viszont
mar kevésbé elégedett a bérek-
kel, azt mondja 10 000 forinton
felil nem adnak a kezdbknek,
ez bizony nagyon kevés, ha
meggondoljuk, milyen nagy az
anyagi feleléssége a postasok-
nak.

Aztén a hivatalvezeté kétség-
beesett tehetetlenségérol be-
szél, mert a bérkérdésekben bi-
zony korldtozottak a lehetésé-
gei. Mint minden hivatalban, itt
is tobbségben vannak a ndk,
gyakran eléfordul, hogy a gye-
rekek megbetegednek. Nemré-
giben példéul az influenzajér-
vany idején alig tudta megolda-
ni, hogy az lgyfélszolgalatban
megfelelé létszam legyen. Az-
tan arrél panaszkodik, az utéb-
bi idében idegesebbek az iigy-
felek, s ha kell, ha nem, a pos-
tat szidjak.

& % ok

A zalaegerszegi MATAV géc-
uzemében 1989 6ta ostromalla-
pot van, tudom meg Péd/ Géza
tuzemmérnoktdl, aki azt mondja
magarol, ,szb-titkdrként esz a
fene mér évek ota”.

— Mostohagyerekek vol-
tunk. Itt a vezetdék prémiuma
fontosabb volt, minthogy mi-
lyen munkakorilmények kozott
dolgozunk.

Aztan elmesélte, hogy nehéz
itt az érdekvédelmi munka,

mert a 28 szakszervezeti tag ot
helyen dolgozik, és csak akkor

Pél Géza

| miatt bizonytalansag és féle-

lemérzés tolti el az embereket.

Nagyon fontos a szakszerve-
zet harom dontési szintje, a
fenti, azaz a kdzponti, az igaz-
gatosagi és a lenti, a gocbeli.
Az egyszer( dolgozdkat nem
érdeklik ezek a dontési szintek,
sokszor csodédkat vérnak a
szakszervezettol. Amikor latjak,
hogy nem mennek olyan egy-
szerGen a dolgok, legyintenek.
S ahelyett, hogy szervezkedné-
nek, tovabb félnek. P4/ Géza
szerint sztrajkot itt nemigen le-
hetne szervezni, éppen emiatt.

Amikor arr6l kérdezem, hogy
miért véllalta az érdekvédelmi
munkét, azt valaszolta:

— En is kérdezem sokszor
ezt magamtdl. En falurdl szér-
mazom és az ott é/6 emberek
mindig biztak bennem, s nekem
mindig bizonyitanom kellett. En
nem elégszem meg azzal, hogy
csak szavakban vagyok szolida-
ris tdarsaimmal, nem utasitha-
tom vissza a belsémbdl jové
kérést és kilonben is ezt is csi-

szdmtanpéldat. A harmadik, a
kamaszfii csak utana ment oda
apjadhoz és beszélgettek arrdl,
hogy mi tortént aznap.

-A feleség, aki a kozeli kishi-
vatalban dolgozik, faradtan mo-
solyogva tdvozolt benniinket, s
aztdn természetesen eldkerdlt
a léragasnyi erds palinka is és
Pdl Géza beszélt félelmeirdl: ar-
rél, hogyan véalnak korilotte az
emberek egyre kiszolgaltatot-
tabba, hogy hamarosan mene-
kiltek lesziink sajat orszagunk-
ban. Aztan kimentink az éjsza-
kaba, s gy mutatta be nekem
Zalaszentgrot varosat, mint
szerelmes a szerelmét, aki
azonban ismeri annak hibait.

Sorra mutogatta az uzlete-
ket, a cégeket, melyik régi nagy
ember, hogyan mentette at ma-
gat. Aztan arrél panaszkodott,
hogy a kilfoldi téke tonkretet-
te, kiszipolyozta az orszagot:

.de mi akkor is maradunk, ha
mar Oseink idaig menekiiltek,
nekiink valahol meg kell alini”.

& k%

Maésnap a napsitotte Szent-
gotthard fogadott benniinket,
hangulatos kis belvarosaval,
gyonyor( Gj szinhazépiiletével.
A hivatal mar azonban kevésbé
volt hangulatos. Szabé Lészlo-
né hivatalvezeté nemigen ér ra

A szentgotthéardi postahivatal

nélnia kell valakinek. Csinélnia
kell valakinek, mert a szocialis
béke fenntartdsa, ebben a na-
gyon nehéz politikai és gazda-
ségi helyzetben nagyon fontos.

Itt vége is lett volna a beszél-
getésnek, ha nem siet segitsé-
gemre a szallasadok slendridn-
saga, akik elfelejtették szobéa-
mat lefoglalni. Igy aztan P4l Gé-
za Trabantjaval Zalaszentgroti
otthonaba fuvarozott, ahol na-
gyon jot beszélgettiink.

Amikor beléptem az udvarra,.

mintha egy muzeumba léptem
volna, a tenyérnyi kis udvart el-
lepte a sok maszaki, telefonos
berendezés, a sok targy kozott
egy kis osvényen jutottunk a la-
kasba, de még ott is mindenutt
telefonos alkatrészeket lehetett
latni. A harom Pal gyerek indi-
anuvoltéssel fogadta az apjat,
az egyik rogton odarancigélta
magahoz, hogy megmutassa,

4 milyen csodalatosan tud furu-

lydzni, de még be sem fejezte,
mar hazta el a masik kicsi:
nézd, megoldottam, ezt a

gedetten jegyzi meg, zokken6- Tarsoly Antainé zalaegerszegi hivatalvezetd és Nemes Margit hlvmlvozotG-holymn

‘

. rost — mondja. —

beszélgetni, mert éppen Sér-
varra készil egy nyugdijas-bu-
csuztatora, Fabidn Otté hivatal-
vezetd-helyettes tiszteli meg
ezzel, akivel mar 1978 6ta dol-
goznak egyitt. Szabo Lészloné
1963 ota postds, azt mondja,
hogy volt itt mar minden: felvé-
teles, tavbeszélé-kozpontos,
tavbeszélé-rendezd, rovatold.
Aztan két gyerekével ot évig
volt tavol, utana lett forgalmi
ugyintézd, helyi ellenér és
1978-ban a szentgotthardi pos-
tahivatal vezetdje.

— Engem nem tudnak a&t-
végni, tudom melyik munkakér-
ben mit kell csindlni. Most is
megcsindlom akdrmelyik mun-
kat, nem szakadtam el a gya-
korlattol. Azt mondjdk, mint ve-
zeté tal engedékeny vagyok,
nem elég szigoru. En inkdbb azt
mondanam, magyarazé vezetd
vagyok, nem szeretek kiabalni.
Szerintem igy is lehet rendet
tartani. Pedig nem konnyd,
mert mar kindttik a hivatalt,
néha olyan sor van, hogy az
borzaszt6, mert attevodott hoz-
zénk a valutavaltas, sokan még

. nem tudjék, hol van az OTP.

Huszonnyolcan dolgozunk a

hivatalban. Rengeteg a mun-
. kéank. Tavaly 14 ezer levelet for-
. galmaztunk és 6500 csomagot,

a fopénztar bevétele: 2 milliard
880 ezer forint volt, a kézbesi-
tett hirlapok szédma pedig

- 697 457. Itt most nagy a rumli,
. azaz a forgalom, mondja azzal

Latad" Herczeg Magdolna helyi

. ellendrnek, kalauzoljon & to-

vabb.

— En szeretem ezt a kis va-
Otszéz mé-
terre van ide a hatar. Ugyan-
ennyire legalabb szeretem a

. postat is, most a munkanélkiili-
- ség kozepette valamilyen biz-
. tonsdgot ad, csak az a baj,

hogy nincsen megfizetve a fe-
lelésség, én szeretném megér-
ni, hogy a fizetésiink legalabb
az inflacioval lépést tartana.
Lindler

Udvarhelyi
Veégh




Amikor elészoér nyugatra
szabadultunk, ez még
1964 tavaszan volt, tele
voltunk o6rommel és félelem-
mel. Es raadasul j6 nagyot ka-
nyaritottunk az addig elzart vi-
lagbél. Beutaztuk Ausztriat,
Svéjcot és Olaszorszéagot.

Most csak egyetlen élményt
akarok kiemelni a rengetegbél.
Genfbe utaztunk. El6z6en meg-
szalltunk egy blbéajos svéjci-
francia kisvarosban: Nyonban.
Egy nap elég lesz Genfre, gon-
doltuk, mert akkor még hab-
zsolva akartuk felfalni a vilagot,
élvezve a latvanyt. Kényelme-
sen elhelyezkedtiink, volt hely
béven, még vélogathattunk is,
amikor felszéllt egy ur a kocsi-
ba. A kozeliinkben telepedett
le. Mi, nem gondolvan arra,
hogy mas is érti a beszédiinket,
megbeszéltik a vildg dolgait,
Nyon el6z6 napi élményeit, a
kastélybeli sétankat, ahol ép-
pen a varosi tanacs Ulésére ké-
sziltek, de mi végignézhettik
mégis a nagy termet, a diszter-
met.

Az ur kozelebb lt.

Saérira néztem.

0 rém.

Egyre gondoltunk. Ez az em-
ber érti, amit beszéliink. Elhall-
gattunk. Erre odajott széles

mosollyal az arcdan és azt
mondta:
— En is magyar vagyok!

Be nem mutatkozott, de mi
visszahtzédtunk, mint csiga a
héazéba. Aztan mégis felenged-
tink. Ugy emlékszem, az Gt
Genfig nem tartott tovabb 40
percnél.

Széval tartott minket. Hogy a
csaladja és persze 6se 1945 6ta
nem volt otthon Magyarorsza-
gon. Es ugy orvend, hogy osz-
szehozott minket a sors. Sze-
retne kérni valamit. Nekiink ez
semmiség, ha hazamegyiink,
megtehetnénk neki egy szives-
séget. Vegylnk antikvariumban
egy régi telefonkdnyvet. Neki
égetdéen sziksége lenne egy
1940—41—42-es telefonkdnyv-
re. Megfizetné, persze. Vagy
akar kildene érte valakit. De mi
is kikildhetnénk.

Nem értettiik, hogy mit akar.
Sokféle kéréssel fordultak hoz-
zénk nyugati Gtjaink soran, volt,
aki gyogyszert kildott haza,
egyik baratom eziistkupakos,
régi pipat kért, de hogy telefon-
konyv utan acsingdzzon valaki,
ez hihetetlen.

— De miért? — tort ki bel6-
link a kérdés.

— Bizonysdgképpen — fe-
lelt sokat sejtetéen az ar. —
Nekem a telefonkonyv a haza.
A mult. Benne van minden ro-
konom, minden ismerésém,
minden bardtom. Az utcék ne-
ve. Hogy ki hol élt. Tudjék — ré-
vedezett el —, egy telefon-
kényv a vildg kapuja. Csodéla-
tos kapu, csak olvasni kell tudni
benne. Kildenek? Ugye, kiilde-
nek nekem telefonkonyvet?!
Valéjaban mindegy, hogy mi-
lyet, csak 1945 elétti legyen . . .

Féltem, féltink, hogy ez pro-
vokacié akar lenni. Nem értet-
tuk, nem akartuk érteni ezt az
urat, aki széval tartott minket
egészen Genfig. Ott elvaltunk.
Megadta a cimét. Mi az elsé ut-
casarokndl eldobtuk. Még csak
az kell, hozzunk haza kilfoldi
cimeket. Mit tudtuk mi, hogy
milyen egy vamvizsgaélat, nyu-
gatrél hazatérében. Es oly sok
vadsagot olvashattunk, hallhat-
tunk abban az id6ben. Es féitet-
tik az ujabb utazés lehetdsé-
gét. Majd éppen ilyen butasa-
gon akadunk fonn, egy telefon-
konyvon. Ezt értelmes ember el
nem hiszi...

Gondoltam, tobb telefon-
konyv-torténet nem zavarja
meg az életemet. Nem igy tor-
tént.

Unokadcsém a jugoszlav ha-
téron, majd Triesztnél lelépett
1970-ben. En 1974-ben jutottam

el Amszterdamba, amikor egy
magyar tengerjaré6 hajé utasa
voltam. O mér akkor ott élt. Es
mesélt, mesélt disszidaldsa ko-
rilményeirél. Hogy az olasz—
francia hataron Gugy ment at,
Jhivatalosan”, hogy személyi
igazolvanyat mutatta fel pass-
port gyanant. Hogy megérkez-
vén Péarizsba, bement egy utcai
telefonfiilkébe és azt mondta,
most vagy segit a véletlen,
vagy nem. Feliitotte valahol a
telefonkonyvet és végignézett
két oldalt: az els6 magyar név-
nél megallapodott, tarcsézott,
felhivta a szdmot, ott viszontje-
lentkezett egy néi hang, akit
annyira felingerelt ez a pimasz-
sag, hogy valaki, ismeretleniil
arra kéri, hogy segitse, meg-
mondta, hogy ekkor és ekkor
varja ebben és ebben a ven-
déglében.

Laci unokadcsém elment, ke-
reste a nét, nevezzik llonanak,
aki megnézte maganak, meg-

szonyban hét nétipust rajzol-
tam meg.

Az ir6 ott talélja figurait, ahol
kéznél vannak. Példdul a csa-
ladjdban. Az egyik néaszasszo-
nyom (remélem, nem keriil ke-
zébe az irds) egyszer azt mond-
ta nekem, a hetvenes évek ko-
zepén:

— Tibor, szerezz nekem egy
telefonkonyvet.

Akkoriban kapott telefont,
gondoltam, kellene egy 0j. De
nem az kellett, hanem régi. Volt
otthon, persze, hogy volt az
el6z6 kotet, elvittem.

— Nem erre gondoltam. Egy
olyan régit szeretnék, ami hé-
boru elétti.

De erre elrémiiltem. Nem le-
het, hogy az élet ismételje on-
magéat. Mit akar naszasszo-
nyom egy haboru elétti telefon-
konyvvel? Vajon mit? Es nem
mertem neki elmesélni a svéjci
vonaton esett tdrténetemet,
mert féltem, megharagszik.

- TELEFONKONYYV,

AVAGY A VILAG KAPUJA

etette, megitatta, estére az
agyaba fektette és masnaptol
kezdve maga mellé vette barat-
nak, tarsnak, szeretének, élet-
tarsnak, mindenesnek. Az én
unokadcsém megfogta az Isten
labat, vagy llona bokajat, s mire
felocsudott, megtudta, hogy
llona édesanyjanak Périzsban
nyolc étterme van, gazdag, a
lanyanak nem kell dolgoznia, s
ezentul Lacinak sem. Egy hét
mulva mar Gj autéja volt, pénze
rengeteg, s ha megbecsiilte
volna magat az unokadcskos,
akkor bizony ebbdl a szerelem-
bél hazasség lehetett volna. De
nem lett. Mert az aranykalitkat
harom hénapig birta s tovabb-
alit szegényen, otthagyva az
autot, a nét, a foldi paradicso-
mot, s atkoltozott Hollandidba.
Telefonkonyv.

Amikor 1980-ban Londonban
jartam, gondoltam, felhivom
egy-két tavolbdl tisztelt irdtar-
samat, példaul Kovdcs Dénest,
aki akkor Londonban lakott s én
még a Magyar Radional ismer-
tem meg, mint a Vajko humor-
paros egyik nagyra becsiilt tag-
jat, s elmondom, mennyire él-
vezem a Forgoszinpadon el-
hangz6 torténeteit. De bizony a
hatkotetes (!) londoni telefon-
konyv engem teljesen elvara-
zsolt. Elvesztem benne. Nem
taldltam én meg benne se Ko-
vdcs Dénest, se mast, pedig
még volt egy-két Gtletem, hogy
kit udvarlok koriul szavaimmal.

Még mindig a telefonkonyv-
torténeteimet mondom.

Edesapadm haldla utan Ugy
éreztem, meg kell irnom maso-
dik hazassaga torténetét. Akkor
megirtam, mostantél jelenik
meg folytatdsokban a Falutévé
lapjaban, a Kakas cimd maga-
zinban, 30 folytatasban, ezzel a
cimmel: ,Elének é/6 a parja”. A
regény, ha valds torténetet me-
sél el, marpedig ez aztan a'szin-
tiszta, vaskos valdsag, akkor is
atlendiil egy masik régioba:
~Nem a valot, de annak égi ma-
sat” figyelmeztet Arany Jénos,
és amig regény a regény, ezt
szem elott tartom.

Maga a torténet csupan any-
nyi: a regénybeli Vér Bélint el-
temeti feleségét, a fia a teme-
tés utan arra buzditja a hetven-
éves apat, hogy ndsiiljon meg,
mert tanult egyszer egy szép
mondast, miszerint: Halottnak
halott, élének é16 a parjal Nos,
az oreg boldog, hogy ilyen jo
tanacsot kap. Es a regény hét
torténetet mesél el, hét kom-
mendalasi torténetet elevenit
fel, és az utolsé asszony az iga-
zi. Ezt irtam meg, s a hét asz-

Viszonzdsul beleirtam a
kényvembe. Mint egy nem evi-
lagbol valé figurat. A lanyanak
elmeséltem persze a torténe-
tet, de a menyem okos terem-
tés, csak mosolygott rajta.

— Tudod, anya mér csak
ilyen. O szereti a régi vildgot.
Ertsd meg, az volt a fiatalsdgal
Akkor volt boldog, gondtalan.
Férje katonatiszt volt, egy méds
vildgban éltek, mint a mai.

Legkozelebb a naszasszo-
nyom boldogan mesélt.

— Tudod, hogy mit szeretek
a telefonkonyvben? Olyan, mint
egy szindarab. Tele van szerep-
I6kkel. Tudom, hogy ki a doktor,
ki a szinész, a szinésznd, ki az
ir6, mindent tudok. El tudom
képzelni, hogy hol lakik. Es vég-
telen a statisztdk aradata. Ha
én egy régi telefonkonyvet kap-
hatnék, megnézném, hol lakott
Karddy Katalin, kinek milyen
nemesi eléneve volt, milyen
rangok voltak feltiintetve ben-
ne. Hidd el, érdekes olvasmany.
A legérdekesebb olvasmany
annak, akinek fantazidja van.
S nekem van. O, ha én ir6 le-
hetnék, egy telefonkdnyvbdl
vélogatnam ki a jobbnél jobb
neveket. Te honnan szerzed eb-
béli ismereteidet?
En a temetokbsl — felel-
tem. Mar kisgyerekként nagyon
szerettem a temetoket: ki volt
irva X. Y. sajtgyaros. Meg ez: N.
N. masodosztalyu altiszt. Vagy
ez: karpaszomanyos tizedes.

A rangok, beosztasok, foglalko-
zasok olyan tarhazéat adjak a te-
metok, és persze a kitaldlhatat-
lan nevek tomkelegét, hogy jok,
csoddlatosak az ilyen temetdi
sétak. A baj csak az persze,
hogy ha valaki neve ala oda van
irva: ir6 vagy irénd, s hiaba to-
rom a fejem, ezt a kis kompju-
tert, ilyen nev( irét vagy koltd-
nét nem talédlok benne, s akkor
vélem, csak a temetdi halhatat-
lanségért irtdk ki az utddok az
irodalom Utjain ugyancsak bot-
ladoz6 szerzdk titulusat.

— Ldtod, nekem ilyen a tele-
fonkényv! Szerzel?

Eddig nem sikerilt. Pedig
megprobaltam, antikvariumban
érdeklédtem, hidba. Telefon-
konyv? Régi? Kérdezik s néznek
rém, mint aki meghibbantam.

— Régi — felelem ilyenkor
—, nem keril el67 Soha?

— Nem!

— Milyen kdr — mondom s
legyintek.

Végul hadd meséljek el ma-
gamrol is egy példat, amit az
emberi hiisag jelképeként Oriz-
tem eddig, de most kiadom
magam. Az Otvenes években
tortént. Mar a Magyar Radio
munkatérsa voltam, rossz m-
sorok szerkesztéje, de dolgoz-
tam én az akkori Hangos Ujséag-
nal is, ez a mai Krénika el6dje
volt. Probdlkoztam, azt hiszem,
ez a pontos kifejezés, a riporte-
reskedéssel. De akkor, abban a
vildgban Ggy késziltek az inter-
juk, hogy leirtuk (le kellett ir-
nunk) a kérdéseket, és a sze-
gény paciens vélaszait is. O, Is-
ten latja a lelkemet, én ebbdl is
érdemet akartam magamnak
kovacsolni. Nem azt irtam ki a
telefonkdnyvbe, hogy foglalko-
zésa: ir6, ami mégiscsak jelen-
tett valamit, hanem azt, ami va-
I6jaban soha nem voltam, csak
szerettem lenni: radiodriporter.
Bizony, igy szerepelek én az
54-es telefonkdnyvben,
szégyenemre. Akkor persze di-
csdségnek gondoltam. Ma tu-
dom, hogy gyongeségem és hi-
usadgom aldozata voltam. Igaz,
Andras fiam, ma hittel, szivvel
és tehetséggel csindlja a radio-
riportok tomkelegét a Petofi
Radioéban és a Kronikakban, és
nincs a telefonkonyvben a neve
utan semmi.

Telefonkdnyv, avagy a vilag
kapuja!

gyszer, szaz év mulva ta-

E lan nem is egy, e korunk-

kal foglalkoz¢ iré béngé-

szi majd a régi telefonkonyvet,

ha regényt ir a XX. szdzad em-

bereirél. Ha még érdemes lesz
irni rolunk egyetlen sort is.

Takécs Tibor

orok|

Fejezetek a magyarorszagi
posta maltyabal

A mohéacsi gyaszos csata-
vesztés utdn 1526-ban a Habs-
burg-dinasztia magyar kiralya |.
Ferdindnd a német-rémai biro-
dalomban mar fél évszazada
mukodé allandé és rendszeres
postaszervezetet Magyarorsza-
gon is meghonositotta. A kiraly
a bécsi udvari fépostamester
fiat, Taxis Matyast nevezte ki
pozsonyi fopostamesternek, aki
a kiralyi igénynek és korilmé-
nyeknek megfeleléen a postat,
beleértve a hadipostat is meg-
szervezte.

A magyarorszdgi posta ma-
kodésének elsd kétszaz éve két
csalad, a Taxis és a Padr csalad
nevéhez fazédik. Korunk posta-
sainak a két csalad postai mi-
kodése — az utobbi idében fel-
kutatott dokumentumai alapjan
— tobb érdekességet tartogat.

A kiraly a postahalézat fenn-
tartasat, muakodtetését a Po-
zsonyban létrehozott Magyar
Kiralyi Kamarara bizta, mint va-
gyonkezelo orszagos hivatalra.
A kamara az 1527 utani héabo-
ris években bevételekben szii-
kosen rendelkezett, és mivel a
postaallomasok postamesterei,
veredariusai zommel németek
voltak, mint idegeneknek, nem
akartak fizetni. A haborus ki-
adasokkal talterhelt bécsi Ud-
vari Kamara ugyancsak Yonako-
dott fizetni, igy az elsé posta-
mesterek és személyzetik a ki-
raly hatarozott parancsara —
hosszas konyorgés utéan
csak 1531-ben kaptak meg elsé
fizetésiket az udvari féposta-
mestertol.

A magyarorszdgi posta és a
Habsburg tartomanyokban md-
kédo Taxis posték kozott jogi
helyzetiik tekintetében nagy
kilonbség volt. Magyarorsza-
gon a Taxisok, de mas postas
csalad tagjai is mint kiralyi
tisztvisel6k az altaluk mikodte-
tett postaallomasok és azok 16-
tartdsanak szamaranyaban havi
fizetés mellett makodtek. A
posta jovedelme kincstari be-
vétel volt, csakigy mint a har-
mincadhivatalok vamjovedel-
me. A postahalozat fenntartdsi
koltségeit a bécsi udvari kama-
ra, majd késébb a pozsonyi ka-
mara a pozsonyi orszagos pos-
tamester utjan fizette. Elfoga-
dott szokassa valt, hogy a pos-
tamesteri jarand6sagokbdl a ki-
fizeté fopostamester minden
havi fizetésbdl egy fél rénes fo-
rintot maganak megtartott. A
kirdlyi posta kezdetben semmi-
féle magyar hatdsdgnak nem
volt aldrendelve. Ezzel szemben
a német birodalmi postan és az
osztrak orokos tartomanyokban
a Thun-Taxis csalad tagjai,
mint tartomanyi fopostameste-
rek habéri szerz6dés alapjan
tulajdonosként iranyitottdak a
postat, gondoskodtak annak
fenntartasarol.

A magyarorszagi Taxis csa-
lad elsé tagja, Taxis Matyds
1526 végétdl latta el a posta ve-
zetését, 1558-ig. Az elsé hu-
szonkét év alatt csak mint Ma-
gyarorszag postamestere,
1548-t61 tiz éven at, 1558-ig
mint bécsi udvari fopostames-
ter is egy személyben. Csalad-
janak tagjai a f6 postavonalak
mentén postamesterként ma-
kodtek, sziikség esetén hadi-
postai szolgéalatot is szerveztek.

A csaléddé volt a gyori posta,
melyet Taxis Matyds haléla
utan o6zvegye kapott meg, majd
leszarmazottai birtokoltak kira-
lyi engedéllyel. A postamesteri
csalddok, mind német szérma-
zdsuak, egymdssal szoros kap-
csolatot tartottak, egymaést
anyagilag segitették, osszeha-
zasodtak. A Wollzogen csalad a
Bécs melletti Fischamenden és
a nagy forgalmu Kassan, a Padr
csalad Pozsonyban mikodott.

Az uralkoddk és a Taxis csa-
lad kozott szoros kapcsolat ala-

kult ki. A csaldd halas volt a fi-
zetésen kivil szerzett jovedele-
mért, az uralkoddktol kapott
ado- és egyéb terhek aléli men-
tesitésért. E kedvezmények ad-
tak alapot arra, hogy az allandé
pénzzavarban levé uralkodé
szivesen vette, ha a féposta-
mester 1535-ben 3000 forintot
kolcsonzott Ferdindndnak, amit
még unokaja sem tudott vissza-
szerezni.

Taxis Mdtyds mikodése alatt
tortént meg az orszagos posta-
hdlézat kiépitése, bovitése:
1527—1541-ben feléllitotta a
Bécsujhelybdl kiindulé Eszter-
gom—Komarom—Gydr posta-
vonalat, mely ha rovid ideig is
mikodott, kapcsolatot terem-
tett Budéaval. 1550. december
19-t61 1552. szeptemberig Po-
zsony—Eger kozt 8 allomassal
biztositotta az uralkod6 és az
egri var k6zott a levelezést. Ezt
a hadi jellegi Osszekottetést a
Paar csalad mikodtette.

Az ostrom soran a posta 0sz-
szes felszerelését és mindenét
a torokok elvitték, Paar Pal pos-
tast a torokok elfogték, teljesen
meztelenre vetkoztették és
csak ugy menekilt meg, hogy
az Eger folyéba ugorva viz aléd
bukott és Uszva érte el a tllpar-
tot. 1552-ben épiilt ki hadipos-
taként a Pozsony—Kassa vonal
a Vag volgyén, a Karpatok lej-
téje alatt. £ wvonal koltségét
1556-ig a bécsi udvari pénztér
fizette. Ezt kovetéen 1556 aprili-
satol 1558 szeptemberéig a 13
postamester altal mikodtetett
31 dllomést az udvar megsziint
fizetni, a kozérdekivé valt kira-
lyi posta# 30 honapon at a f6-
postamester sajat pénzébdl fi-
zette.

Pénziigyi okai lehettek annak
a rendelkezésnek is, melyben /.
Ferdindnd 1550. janius 2-én az
udvari fopostamester fiat, Kris-
tofot, apja érdemei elismerésé-
Ul és halas szolgalatédért még
apja életében ,Magyarorszdg
postamesterévé” nevezte Kki.
A rendeletet Oldh Miklos egri
puspok ellenjegyezte. Az utdd-
lasra azonban nem keriilt sor
azon okndl fogva, hogy a ma-
gyar nador és az orszaggyulés
tiltakozott a két postai tisztség,
az udvari fOpostamesterség és
a magyarorszagi postamesteri
tisztség egy személyben torté-
nd betoltése ellen.

A Ferdinand-féle kinevezés
tehat nem érvényesilt. A ren-
delkezés érvénytelenitését a ki-
raly ugyancsak anyagi okok mi-
att volt kénytelen tudomasul
venni. gy tortént, a magyaror-
szégi postamester cimet Taxis
Matyas haléla utén nem Kristof
fia, hanem Paar Péter pozsonyi
postamester kapta meg, mi-
utan atvallalta a Taxis csalad-
nak az uralkoddval szembeni
kovetelését.

Az engedménynek hattere az
is lehetett, hogy Ferdindnd a
magyarorszagi postak fenntar-
tasat, valamint ezen a cimen
1556 ota felmerdlt 6331 forint
24 dénar tartozasat a Magyar
Kamara terhére kivanta &tru-
hazni, amit Miksa féherceg,
mint az orszag helytartéja 1558.
oktober 1-jétdl el is rendelt.

Taxis Matyas halélaval a Ta-
xis csalad magyarorszagi mi-
kodése véget ért. Taxis Kristof
is csak 11 évig viselte az udvari
fopostamester tisztségét, az
1570-ben utédjara, Wollzogen
Pélra szdllt at. Azt a bélyeg-
gyljték korében elterjedt meg-
alapozatlan nézetet, hogy ha-
zénkban a Thun-Taxis csalad
hdbérjogan iranyitotta a postat,
a postatorténészek mar a mult
szazadban elutasitottak.

A kovetkezékben az elsé
Paar csaldd postai tevékenysé-
gét mutatom be.

Dr. Kamody Miklés
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A Postas Sportegyesiilet
és szakosztalyainak ,bolcsdjénél”

roly 1942. évi ,Aranykerék dija”
stb.) és legrégibb (1899 egyik

Dr. Henyey Vilmos nevét,
mint a Baross Gabor miniszter
altal szervezett reformiigyosz-
taly egyik vezetd egyéniségét, a
postajog és postatorténet elsé
tandrat a postatisztképz6 tan-
folyamon, esetleg mint Buda
hajdani postamesterének (Ma-
ria Terézia uralkoddsanak ide-
jén) leszarmazottjat ismerik, aki
sikeres postaskarriert futott be
postagyakornoktél a helyettes
allamtitkarig. Ugy érzem, a pos-
tatorténettel foglalkozok koziil
is kevesen tudjak, hogy 6 volt
1899-ben az egyik alapitdja és
elsé elnoke a Budapesti Posta
és Tavirda Tisztviselok Sport
Egyesuletének, mely egyesiilet
1920-t61 — hivatalosan felvette
a Postas Sport Egyesiilet nevét,
s melyet nem hivatalosan a
.Postds”-nak becéztek.

Es most nézziink koriil egy ki-
csit a régi ,Postas” haza tajan.
1899-ben harom évvel vagyunk
tal az 1896-os nagy torténelmi
megemlékezésen, az ezredéves
Magyarorszag (nnepségsoro-
zatan, és nem egészen egy év
valasztja el e kor emberét az
ezredfordulétol. A vildg, és igy
Magyarorszag is telve lelkese-
déssel, tettvaggyal, és az em-
berek egy kicsit magukba is
mélyednek, rajonnek: hidba a
tudds, a szellem mdivelése, a
testet is edzeni kell. Mivel a
szazadfordul6 idején szinte kor-
tiinet a tarsulds, a postas spor-
tolék is egymasra taldlnak. El6-
szor a vivok keriltek oOssze,
majd mas sportagak maveldi is,
s 1899 majusaban Henyey Vil-
mos dr. felhivast adott ki sport-
egyesileti tagok toborzasara.
1899. augusztus 15-én tartotta
meg az egyesiilet alakuld ulé-
sét négy szakosztallyal: a lab-
dar(gok és a kerékparosok —
akik ekkor a Millenarison edzet-
tek —, a tornaszok és a vivok —
akik részére az egyestilet a
Wesselényi utca 44. alatti isko-
la tornatermét bérelte.

1903. méjus 3-én volt az
egyestlet zdszloavatdsi unnep-
ségsorozata. Az akkori szokas-
nak megfeleléen délelétt a
zold-fehér selyem, arany him-
zésekkel diszitett zaszlot a bu-
da-ujlaki katolikus templomban
szentelték fel. Délutdn a mar-
gitszigeti sporttelepen (innepé-
lyes kiils6ségek kozott torna-
és atlétikai bemutaté és ver-
seny volt. Ekozben zajlott le a
zészl6 lnnepélyes felavatasa
az egyenruhds tornaszok sorfa-
la el6tt, ahol dr. Henyey Vil-
mosné — zaszlbanya — arany-
himzési szalagot kotott a zasz-
l6ra, és a ,jelen 1évo eldkelosé-
gek” 113 szeget vertek a zaszl6-
radba. Ezzel az Unnepségsoro-
zattal a postas sportolok kilép-
tek a ,nyilvanossag elé".

Lassan megalakultak a kilon-
boz6 szakosztdlyok, 1922-t61
pedig a vidéki postds sport-
egyesililetek is megkezdték ma-
kodésiket. Ahhoz, hogy a pos-

tasok sporttevékenységét at-
lassuk, elengedhetetlen a szak-
osztélyok ismertetése. Ezért
most — az egyenldoség elve
alapjan — abécésorrendben is-
mertetem roviden a Budapesti
Posta és Tavirda Tisztvisel6k
Sportegyesiiletének és jog-
utoédjanak, a Postas Sportegye-
suletnek a szakosztalyait.

1902-ig az akkori koztudat-
ban az atl/étika a tornahoz tarto-
zott, ezért batran feltételezhet-
juk, hogy e szakosztaly egyidos
az egyesulettel, annak ellenére,
hogy elsé hivatalos emlitése
csak az 1902. évi kozgydlési
jegyzékonyvben talalhat6. Ek-
kor a tavolugréast, a gerelyve-
tést és a futast emlitik meg, a
diszkosz csak a kovetkezd év-
ben keriil a versenyszamok ko-
zé. Erdekes a birkozoszakosz-
taly megalakulasa is: a torna-
szok egy része ugyanis a torna-
edzések utan ,csupan kedvte-
lésb6l” Gzte a birkézast. Erédi
Béla az, aki 1905-ben mar Ma-
gyarorszdg haromszoros koény-
nytsulyd birkézébajnoka,
1906-ban pedig az athéni olim-
pia 5-0s tornaszati foversenyé-
nek bajnoka. Az 6 neve és pél-
daja az, amiért 1905-ben a bir-
kozoszakosztélyt létrehozték,
1954-ben szint meg. 1930.
szeptember 11-én alakult meg
a céllovészakosztdly, melynek
csapata a visszaemlékezések
szerint a megalakulds utan egy
héttel részt vett a kozponti test-
nevelési feligyeloség bajnoki
versenyén és masodik helye-
zést ért el.

1935-ben a céllovészeti szak-
osztalyon belil megalakul az
ijdszcsoport. Arra pontos ada-
tot eddig nem sikerilt talal-
nom, hogy a céllovészeti szak-
osztalyon belil mikor alakult
meg a ,holgycsapat’, de az
tény, hogy Magyarorszdg 1938.
évi céllové bajnokndje: Nagy
Sandorné, a postas csapat ver-
senyzdje. 1945 utédn ez a szak-
osztaly is megszint.

1930 nyaranak elején, ponto-
san junius 17-én alakult meg az
evezos szakosztaly. A sajat cso-
nakkal rendelkezd postasok a
legkilonboz6bb csonakhazak-
ban taroltdk csdénakjaikat, az
egyestiilet pedig partbérletet
vasarolt részikre. 1949-16l kaja-
kosok is jelen vannak a postas
vizi életben, e szakosztalyon
beliil. Onallé sportlétesitmény-
re — csonakhdazra, pihenére
csak 1972-ben keriil sor.

Az 1945—1946-0s hideg tél
volt az, amelyik elésegitette a
Jjégkorong és ennek nyaéri vaito-
zatdnak, a gyeplabddnak onallo
szakosztdllyd  alakuldsdt. E
szakosztaly egyik csoportja
sem volt hosszl életl: alig tiz
év utan, 1957-ben megszintek.
1938 ‘tavaszan alakult meg a
horgdszszakosztdly. Az egyik
legeredményesebb (Magyaror-
szag orszaguti kerékpar 1928.
évi bajnokcsapata, Notds Ka-
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alapité6 szakosztaly) postés
sport a kerékpdrozds, melyet
ha nem is versenyszinten, de a
postésok — foleg a kézbesitd
postdsok — nagy része ma is
naponta ,0z".

Az 1928 korili években élte
Jviragkorat” a kézilabda. A néi
tornaszcsapatbol kivalt sporto-
16k 1928-ban meg is alakitottak
a kézilabda-szakosztélyt, E ro-
vid élet csapat — 2 évig ma-
kodott — 13 évi Csipkerdzsika-
dlma utan 1943-ban ,ébredt”
fel és folytatta most mar a férfi-
akkal kibdvitve tevékenységét.
1946-ban alakult a kosdrlabda-
szakosztdly. A labdarugds,
mely a kerékparhoz hasonléan
a kezdeti, 1899. évi szakoszta-
lyok kozott szerepelt, sok szép
eredményt mondhatott magéaé-
nak, kilonésen a kezdeti évek-
bol: 1902, 1905., 1921. évi ma-
gyarorszdgi bajnoki cim.

A motoros szakosztaly
1948-ban alakult meg, de a pa-
lyagondokkal kiizdé sport nem
tudott ,gyokeret verni” és
1960-ban meg is szlnt. Szintén
rovid életd volt az 1946-ban
megalakult 6kolvivo-szakosz-
tély, mely 1955-ben szint meg.

1929. november 8-an, az or-
szagban masodikként — a M-
egyetem Sportrepiilé Egyesiile-
te utdn — megalakult a postés
sportreplilészakosztdly. 1948-
ban alakult meg a roplabda-

Szakosztdly. A ,Postatisztvise-

16k sakkegylete” annak ellené-
re, hogy megalakuldsakor 1935.
oktéber 15-én 6nallé egyesiilet-
ként jott létre,” Benczlr utcai
székhellyel, a késdébbiekben
(1948) a sportegyesiilet fennha-
tésaga alé kerdil.

Itt kell megjegyeznem, hogy
a ,Postds Sport 75 éve” cimi
kiadvdny az alakulds évét
1927-re teszi. De ugy érzem,
nem most és itt kell eldonte-
niink, hogy mikortél mdkodik
egyesileti keretek kozott e
szellemi sport — ez egy kés6b-
bi kutatds szémadra rendkivil
érdekes lehet.

Az 1930-as évek kedvelt
sportja volt a sielés, igy nem
véletlen, hogy 1931/32 telén
megalakult a siszakosztdly, és
1954-ig miikodott 'a matrahéazi
postashazban.

1947-ben megalakult a teke-
szakosztdly, mely kezdetben a
Postadllomason épiilt tekepa-
lydn tartja edzéseit, majd

1959-ben megépiil a Réna utcai
postéas sporttelepen az uj, min-
den igényt kielégité, korszer(
tekepélya.

Az ri tarsasagok fehér
sportja: a tenisz, 1926-tdl szere-
pel a szakosztdlyok jegyzéké-
ben — ma az egyik legjobban
kedvelt és elterjedt tomeg-
sportdg. A testgyakorlés alapja-
nak tekintett torna, természete-
sen a kezdeti szakosztéalyok ko-
z0tt szerepel és 1899-t6l soro-
zatos sikereket mondhat maga-
énak. A ndk kozul Csillik Margit
elséként Magyarorszdg holgy-
tornasz bajnoka. A szakosztaly
azota is méltd utddokat nevel.

1903-ban alakult meg az
egyesileten belll a turisztikai
szakosztaly, melyhez 1970 o6ta
— hivatalosan is — a tdjékozo-
dasi futdk is tartoznak.

Tobbszori nekibuzdulds utan
1921-ben alakult meg a postés
Uszdszakosztédly, melynek gyo-
kerei 1905-ig nyudlnak vissza,
amikor — korabeli leirds tanu-
saga szerint — a budapesti
rendérfékapitany engedélyt
adott a postas sportolok részé-
re a lagymanyosi téli kikotoben
uszégyakorlatok végzésére.
1926-ban megalakul a postésok
elsé vizilabdacsapata. Sajnos
1971 oktéberében ez a szakosz-
taly is megsz(nt. 1948 novem-
berében alakult meg a vitor/ds
szakosztaly, mely elsé bajnok-
sagan, 1950-ben Balatonfiire-
den ,elsopré gybézelmet ara-
tott”. A koltségek ezt a szak-
osztalyt 1959-ben lesoporték a
Balaton vizérdl.

A vivok mér a hajdani Buda-
pesti Posta és Tavirda Tisztvi-
selok Sportegyesiiletének hiva-
talos létrejotte elott kezdtek
szervezkedni, igy nekik
ahogy mondani szokds — ka-
pora jott az Gj sportegyesiilet
megalakuldsa, és hozzajuk valéd
csatlakozas, és 1899-ben az
egyesiilet alapité szakosztélya-
ként tartottdk nyilvan, egészen
1955-ig, amikor beleolvadt a
Torekvésbe.

Nem emlitettiik még asztali-
tenisz szakosztalyunkat. Réluk
kovetkezé6 szdmunkban sz6-
lunk, kiilonos tekintettel az Eu-
ropa-kupékra val6 eddigi nagy-
szer( szereplésiik kapcsan.

Osszegezve: gy gondoljuk,
egyesiletiink kozvetve vagy
kozvetlenil minden postas dol-
gozdval kapcsolatba kerilt
hossz( tevékenysége alatt.

Réké6czi Margit

Ismerd meg hazadat!

Honismereti vetélkedd

A lll. fordulo kérdései:
.Nehéz, de érdekes”

1. Mikor ontotte el utoljara a
foldtorténet sorédn hazénk
teriletét tenger, és mi en-
nek az 6smaradvanya?

2. Hazénk mely teriletén ala-
kultak ki a leglatvanyosabb
karsztformak?

3. Honnan szarmazik a Szol-
nok megyei Mezdtir neve?

4. Ki tervezte a Margit hidat,
és kinek a szobrai diszitik a
hid pilléreit?

5. Melyik az orszag legnyuga-
tibbra fekvd vérosa, és mi-
lyen nemzetiség él a varos
kornyékén?

6. Budapest mértani kozpontja
a kozhiedelemmel ellentét-
ben elég messze esik a bel-
véarostol. Hol talalhat6?

7. Mikor kelt a tihanyi bencés
apatsag alapitd levele, és
hény magyar kozszo6t 6rzott
meg a szovegben feltiinte-
tett helységnevek mellett?

8. Melyik magyar varos orsza-
gos jelentéségl kezdemé-
nyezése volt 1886-ban Kos-
suth Lajos diszpolgéarrd va-
lasztésa?

9. Melyik hazénk legalacso-
nyabban és legmagasabban
fekvé varosa?

10. Az Alfold térszinébdl apré
kis romvulkdnok emelked-
nek ki. Hol taldlhatok ezek?
A megfejtéseket aprilis 30-ig

kérjiik bekildeni a ,Postads Ma-

velédési Kozpont, 1373 Buda-
pest, Pf. 601.” cimére.

(A 1. fordulé kérdéseinek
helyes megfejtését méjusi sza-
munkban ko6zoljuk.)

Aprilisban egy idészer( Rad-

néti  Miklos-versbdl idézink:
.Féaraszt a gyors tavasz ma en-
gem, de Uj latvany csodaja leb-
ben esés napok vardzsa-
kép ..." Folytatds a vizsz. 1. és
5., a fugg. 52. alatt.

VIZSZINTES

1. Az idézet els6é része. 11.
Darélja. 12. Nobel-dijas angol
koltd, ird. 13. Szeszes ital. 14.
Szémjegy. 17. Héladval emleget
(ford.). 18. A Baradlay fiuk egyi-
ke. 20. Nagy viztomeg. 21. Ko-
nyorog. 23. Vegyjele | (ford.).
24. Szovjet pértvezetd volt. 26.
Baratocskam, latinul (ford.). 27.
Nyujt (kolt.). 28. Tetszetésen
hat. 31. Vidék van ilyen. 32. Fe-
szitbeszkoz. 33. Foldrész. 35.
Régi megszolitas levélben
(rov.). 36. Gorog betl. 37. Né-
met harom (ford.). 39. Hanga.
42. Lasst tempd a zenében. 44.
...dvar (hajdusagi telepiilés).
45. A fiirdészoba része. 47. Pan-
célos jarma haboraban. 48. Ige-
névképzd. 49. Vadallat. 51. Fi-
nom szemcsékbdl all6 anyag.
52. Tiltakozas. 53. Orszéagnyi
ember. 54. Gléda. 56. Francia
névelé. 57. Neves zeneszer-
z6nk. 60. Lagy hangsor. 62. Ko-
26l (ford.). 63. Mednyénszky . . .
(szinésznd). 65. Papiron rogzit.

FUGGOLEGES

1. Régi Grmérték. 2. Uralko-
dék szolgalataban allt fiatal fér-

fi (tért.). 3. Utiholmik taroléhe-
lye. 4. Allati lak. 5. Az idézet
masodik része. 6. Bort fogyasz-
té. 7. Ezzel a heggyel hatéaros
Pécs. 8. Rangijelz6. 9. Zsid6
nyelv. 10. Uledékes kézet. 15.
Zeusz kedvese. 16. Iranyjelzé.
19. Lam. 22. Rémai 600. 25. Fé-
lig elront! 29. NG6i név, 30. Egy-
forma betik. 32. Forré égovi fa.
33. Arvita. 34. Tarol. 36. Verdi-
opera. 38. Az utolsé betdjét
duplédzva kevert szin. 40. Meg-
Gtne valakit. 41. Széles csik. 43.
Harcban viszélykodik (ford.).
45. Mértani test. 46. Német né-
veld. 49. Tizenkettd. 50. Diszes
templom. 52. Az idézet befeje-
z6 része. 53. Kérddivek egyik
rovata. 55. Ablaksotétité. 58. Az
egyik csillagjegy. 59. Torok tiszt
volt. 61. A felséfok jele. 63. Ci-
pészszerszam. 64. Hatarrag. 66.
Réadium.
— Bénhidi —

Bekildendd: a vizsz. 1., 5. és
figg. 52. alatti. Bekildési hatar-
id6: majus 10.

El6z6 rejtvényink helyes
megfejtése: Rongyosodik itt is,
ott is, lyukakat éget mar rajta a
nap.

Konyvet nyertek: Csiba Fe-
rencné (Budapest); Hegyes La-
josné (Kunfehértd); Schréd/
Herbert (Budapest); Simonné
Vémosi Méria (Tatabénya).

Minden hénap elsé péntek-
jén, legkozelebb majus 7-én
Péntek esti randevira, bensé-
séges egyittiétre, beszélgetés-
re, ismerkedésre, tdncra varjuk
az 50-es évektdl napjainkig ter-
jedd idoszak orokzold vilagsla-
gereit kedveldket.

Jegyel6vétel a portan, asztal-
foglalas: a 122-0800-as telefon-
szamon. (Postds Maveldési
Kozpont, Bp. VI., Benczir wu.
27.)

Gyermeknapi vendég a
.Benczirban” majus 30-4n 16
6ratél a 100 Folk Celsius, Miki
mano Il. albumaval.

Belépbjegyek: 50,— Ft-os
egységarban elévételben kap-
haték a PMK portéjéan.

A Fantasy Club a hét négy
napjan esténként varja a pos-
tas, tavkozlési, misorszord val-
lalatok fiataljait és vendégeiket.
Programkinalat:  szerddnként
jétéknap (bilidrd, rex, sakk, kar-
tya), csitortokonként dzsessz-
klub (hazigazda a Grencsé Kol-
lektiva), péntekenként Banzay
Estek, szombatonként koncer-
tek vagy diszko.

A Postas Muvelodeési Kozpont
programajanlata

A Postads Miavel6dési Koz-
pont munkatéarsai a 121-7334-es
telefonszamon készséggel ad-
nak felvildgositast.

*

Nyugdijas
LKi mit tud?”

A Magyar Posta Villalat, a
Matav Rt. és az Antenna Hun-
garia Rt. nyugdijasai, valamint
a PMK nyugdijas klubtagjai ré-
szére a Postas Mavelddési Koz-
pont szervezésében.

Nevezési kategoridk a kovet-
kezok:

1. képzémaivészeti kategoria
(fotd, rajz, festmény, kera-
mia),

2. kézmaves kategoria (him-
zés, horgolés, kotés, fara-
gés, virdgkotészet stb.),

3. vers- és prézamondas,

4.irodalmi alkotasok (vers,
novella, karcolat),

5. ének, zene kategoria,

6. szakdcsmivészet (hidegta-
lak, édességek, szaraz si-
temények stb.),

7. egyéb (mindaz, ami az el6-
zéekben nem szerepel).

Postas kézilabda
Eurépa-bajnoksag

Az USCIPT 1993. évi kézilabda Eurépa-bajnoksaganak ren-
dezési jogat Magyarorszag kapta. A nemzetkozi sporteseményt
majus 22—27. kozott Budapesten, a Sportcsarnokban, illetve
Korcsarnokban rendezik. A verseny rendezéje a Budapesti Sport
Alapitvény, szervezdje pedig a Postads Sportegyesiilet, a Magyar
Kézilabda Szovetség kozremikodésével.




